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Nazwa Wydziału prowadzącego kierunek 
studiów: 

Wydział Turystyki i Nauk o Zdrowiu 

Nazwa kierunku studiów: turystyka i rekreacja 

Poziom studiów: studia drugiego stopnia 

Profil studiów: praktyczny  

Forma/formy studiów: stacjonarna, niestacjonarna 

Język zajęć: język polski 

Tytuł zawodowy 
uzyskiwany przez absolwenta: 

magister 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 7 

Umiejscowienie kierunku studiów w 
dziedzinie/dziedzinach  

oraz dyscyplinie/dyscyplinach naukowych wraz 
wskazaniem dyscypliny wiodącej oraz 

procentowy udział liczby punktów ECTS dla 
dyscyplin w ogólnej liczbie punktów ECTS 

wymaganej do ukończenia studiów na kierunku: 

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu w 
dyscyplinie naukowej: 

nauki o kulturze fizycznej 
(dyscyplina wiodąca) 

100 % 
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1. Wskazanie związku programu studiów z misją Uczelni i jej strategią rozwoju  

Program studiów na kierunku turystyka i rekreacja, został skonstruowany w taki sposób, 

aby jak najlepiej i najpełniej realizować cele i założenia strategiczne Akademii im. Jakuba 

z Paradyża w Gorzowie Wielkopolskim oraz wpisać się  w jej misję.  

Misją nadrzędną Uczelni jest: 

− rozwój badań naukowych,  

− rozwój kadry naukowej,  

− podnoszenie jakości kształcenia,  

− poszerzanie i dostosowywanie oferty dydaktycznej do potrzeb lokalnego i globalnego 

rynku pracy,  

− rozbudowywanie i unowocześnianie bazy naukowo-dydaktycznej.  

Natomiast cele strategiczne sprowadzają się do następujących założeń: 

− uzyskanie co najmniej dwóch uprawnień do nadawania stopnia naukowego doktora 

przez podstawowe jednostki organizacyjne AJP, 

− rozwój kadry, badań naukowych oraz prac rozwojowych,  

− otwartość na potrzeby otoczenia społeczno-gospodarczego. 

Kierunek turystyka i rekreacja należy do grupy ważnych kierunków  biorąc pod uwagę 

rozwój społeczno- gospodarczy i przyrodniczy regionu oraz kraju. Program studiów na tym 

kierunku jest wynikiem konsultacji z przedstawicielami wielu pracodawców naszego regionu 

oraz pozostaje w ścisłym związku z profilem naukowo – badawczym pracowników Wydziału 

Turystyki i nauk o Zdrowiu oraz Akademickiego Centrum Badań Euroregionalnych. Studenci 

biorą oni czynny udział w pracach związanych z inicjatywami wspierającymi rozwój lokalny 

i regionalny rozwój turystyki i rekreacji. Większość takich inicjatyw realizowanych jest pod 

kierunkiem wysoko wykwalifikowanej kadry naukowo - dydaktycznej. Ponadto program 

studiów na kierunku turystyka i rekreacja pozostaje w związku z misją i strategią poprzez 

uwzględnianie wyników monitorowania kariery zawodowej absolwentów oraz wyników 

przeprowadzonej analizy zgodności zakładanych efektów uczenia się z potrzebami rynku  pracy. 

Zatem zgodnie ze Strategią Uczelni, studia na kierunku turystyka i rekreacja kształcą 

rzetelnych, dobrze przygotowanych i tolerancyjnych pracowników, umiejących poruszać się po 

rynku pracy, interpretować zjawiska ekonomiczne, finansowe w turystyce i rekreacji, 

rozwiązywać problemy zarządcze, działać na rzecz społeczności lokalnych, szanować 

odmienności również kulturowe oraz poszerzających nieustannie swoją wiedzę. 
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2. Liczba semestrów i liczba punktów ECTS konieczna do uzyskania dyplomu oraz  

ogólna liczba godzin zajęć, z wyszczególnieniem liczby punktów ECTS za zajęcia 

dydaktyczne, praktykę oraz pracę dyplomową i egzamin dyplomowy. 
  

 Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Liczba semestrów 4 4 

Liczba punktów ECTS konieczna do 
uzyskania dyplomu 

120 120 

Ogólna liczba godzin zajęć 1504 1096 

Liczba punktów ECTS za zajęcia 
dydaktyczne 

82 82 

Liczba punktów ECTS za praktykę 19 19 

Liczba punktów ECTS za pracę dyplomową i 
egzamin dyplomowy 

19 19 

 

 

3. Ogólne cele kształcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku turystyka 

i rekreacja – profil praktyczny. 

Kategoria celu 
kształcenia 

Symbol 
celu 

kształcenia 
Opis celu kształcenia 

Wiedza 

C_W1 

Wyposażenie studenta w zaawansowaną wiedzę z zakresu turystyki i 
rekreacji oraz nauk pokrewnych, w szczególności w odniesieniu do 
procesów i zjawisk przyrodniczych w szczególności nauk medycznych, o 
zdrowiu ( w tym o  kulturze fizycznej) 

C_W2 
Przekazanie specjalistycznej wiedzy na temat wzajemnych 
uwarunkować społecznych, kulturowych i cywilizacyjnych na wielkość , 
kierunki i formy ruchu turystycznego oraz aktywności rekreacyjnej 

Umiejętności 

C_U1 
Zdobycie praktycznych umiejętności niezbędnych w wykonywaniu 
działalności zawodowej związanej z różnymi formami turystyki i 
rekreacji. 

C_U2 
Przygotowanie absolwenta do potrzeb rynku pracy, do wykonywania 
zawodów w obszarze turystyki i rekreacji w różnych formach 
organizacyjnych oraz do prowadzenia własnej działalności gospodarczej 

Kompetencje 
C_K1 

Potrafi pracować pojedynczo i zespołowo wykazując zaangażowania i 
poczucie odpowiedzialności oraz poszanowanie prawa w obszarze 
zawodowym i poza nim 

C_K2 
Uświadomienie potrzeby uzupełniania i aktualizowania wiedzy oraz 
kształtowania postaw przedsiębiorczych 

 

4. Wymagania wstępne – konieczne kompetencje kandydatów. 

Kandydat ubiegający się o przyjęcie na studia drugiego stopnia na kierunku turystyka i 

rekreacja - profil praktyczny powinien legitymować się dyplomem ukończenia studiów 

pierwszego stopnia lub jednolitych magisterskich oraz  posiadać kwalifikacje i kompetencje 

niezbędne do kontynuowania kształcenia na studiach drugiego stopnia na tym kierunku.  
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5. Opis zakładanych efektów uczenia się dla studiów pierwszego stopnia na kierunku 

turystyka i rekreacja – profil praktyczny:  

Tabela odniesienia efektów uczenia się zdefiniowanych dla programu studiów do charakterystyk 
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach 

szkolnictwa wyższego po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 – poziomy 6-7 

symbol 
efektów 
uczenia 
się dla 

kierunku 

Nazwa efektów uczenia się 

Kod składnika 
opisu z 

charakterystyk 
poziomów w 

PRK  
po uzyskaniu 
kwalifikacji 

pełnej  
na poziomie 4 – 

poziomy 6-7 

Oznaczenie 
stosownym 

symbolem czy 
efekt odnosi się 

do 
charakterystyk 
uniwersalnych, 
charakterystyk 

wspólnych, 
inżynierskich 

lub 
nauczycielskich 

wraz ze 
wskazaniem 

kodu dyscypliny 

W I E D Z A :  a b s o l w e n t  z n a  i  r o z u m i e  

K_W01 

w pogłębionym stopniu zna zmiany zachodzące w 
budowie i funkcjonowaniu organizmu człowieka pod 
wpływem ukierunkowanych ćwiczeń fizycznych i 
zabiegów intensyfikujących wypoczynek i odnowę 
psychosomatyczną 

P7U_W 
P7S_WG 

U 
W 

III.3 

K_W02 

ma pogłębiona wiedzę na temat wzajemnych 
uwarunkowań kulturowych, społecznych i 
cywilizacyjnych na wielkość, kierunki i formy ruchu 
turystycznego oraz aktywności rekreacyjnej 

P7U_W 
P7S_WK 

U 
W 

III.3 

K_W03 

wykorzystuje sposoby i metody  zarządzania czasem 
wolnym dla zmian w sferze aktywności fizycznej i 
społecznej człowieka, zmian modelu konsumpcji i 
systemu wartości 

P7U_W 
P7S_WK 

U 
W 

III.3 

K_W04 

rozumie przyczyny i mechanizmy powstawania 
obciążeń i zaburzeń psychosomatycznych, poddaje 
analizie możliwości wykorzystywania aktywności 
fizycznej dla ich ograniczania lub eliminowania 

P7U_W 
P7S_WG 

U 
W 

III.3 

K_W05 

zna regulacje prawne w zakresie aktywności 
turystycznej i rekreacyjnej i analizuje ich wpływ na 
możliwości podejmowania działalności i ochronę 
interesów osób uczestniczących w zorganizowanych 
formach tej aktywności 

P7U_W 
P7S_WK 

U 
W 

III.3 

K_W06 

ma pogłębioną wiedzę z zakresu analizy warunków 
otoczenia funkcjonowania przedsiębiorstw oraz 
instytucji non profit świadczących usługi turystyczne i 
rekreacyjne w działalności gospodarczej i społecznej. 
Posiada wiedzę z zakresu pozyskiwania i analizy 
danych statystycznych 

P7U_W 
P7S_WG 

U 
W 

III.3 

K_W07 

wykazuje się wiedzą na temat gospodarowania 
przestrzenią i zagospodarowania terenów cennych dla 
turystyki i rekreacji ze względu na wartości 
przyrodnicze, kulturowe lub funkcjonalne w 
działalności gospodarczej i społecznej 

P7U_W 
P7S_WK 

U 
W 

III.3 
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K_W08 
rozumie wpływ społecznych i cywilizacyjnych zmian na 
styl życia społeczności lokalnych, regionalnych i innych 
interesariuszy 

P7U_W 
P7S_WK 

U 
W 

III.3 

K_W09 
posiada wiedzę na temat nowych form turystyki i 
rekreacji, w tym z zakresu turystyki kulinarnej i 
enoturystyki 

P7U_W 
P7S_WK 

U 
W 

III.3 

U M I E J Ę T N O Ś C I :  a b s o l w e n t  p o t r a f i  

K_U01 
potrafi prowadzić własną działalność gospodarczą 
i/lub zarządzać przedsiębiorstwem turystycznym lub 
rekreacyjnym. Potrafi zarządzać zasobami ludzkimi 

P7U_U 
P7S_UK 

U 
W 

III.3 

K_U02 

gromadząc niezbędne zasoby, potrafi zorganizować  
i poprowadzić podmioty działające w sferze turystyki i 
rekreacji. Potrafi dokonać analizy i ocenić ekonomiczne 
i organizacyjne warunki prowadzenia indywidualnej 
działalności gospodarczej oraz przedsiębiorstw i 
instytucji non-profit świadczących usługi turystyczne i 
rekreacyjne 

P7U_U 
P7S_UK 

U 
W 

III.3 

K_U03 

potrafi przeprowadzić, pod względem organizacyjnym 
przedsięwzięcie inwestycyjne w zakresie turystyki i 
rekreacji (w tym eventów). Potrafi zorganizować 
przedsiębiorstwo turystyczne lub rekreacyjne, event 
kulinarny oraz zapewnić jego finansowanie z 
wykorzystaniem dostępnych źródeł prywatnych  
i publicznych oraz właściwych form prawnych 

P7U_U 
P7S_UK 

U 
W 

III.3 

K_U04 

potrafi wykorzystać wiedzę na temat działania 
instytucji międzynarodowych i krajowych, 
państwowych, samorządowych i gospodarczych w 
zakresie tworzenia warunków rozwoju turystyki i 
rekreacji w działaniach typu gospodarczego  
i społecznego 

P7U_U 
P7S_UW 

U 
W 

III.3 

K_U05 

potrafi organizować imprezy turystyczne i rekreacyjne, 
eventy kulinarne oraz planować zajęcia rekreacyjne w 
sposób uwzględniający ich wartości edukacyjne. Potrafi 
zintegrować zespół uczestników imprezy turystycznej, 
zajęć rekreacyjnych dla wspólnego przedsięwzięcia, 
uwzględniając różnice społeczne lub kulturowe 

P7U_U 
P7S_UK, P7S_UO 

U 
W 

III.3 

K_U06 

potrafi posługiwać się specjalistycznymi programami 
wspomagającymi prowadzenie przedsiębiorstwa 
turystycznego, w tym centralnymi systemami 
rezerwacji i innymi programami wspierającymi e-
biznes 

P7U_U 
P7S_UW 

U 
W 

III.3 

K_U07 
wykazuje umiejętność krytycznej analizy i selekcji 
informacji pochodzących z wielu źródeł, wyciągania 
wniosków oraz formułowania sądów 

P7U_U 
P7S_UW 

U 
W 

III.3 

K_U08 

w prowadzeniu działalności gospodarczej potrafi 
wykorzystywać zarówno źródła wtórne jak i pierwotne 
w celu diagnozy sytuacji rynkowej oraz prognozowanie 
przyszłych trendów 

P7U_U 
P7S_UK 

U 
W 

III.3 

K_U09 

potrafi, uwzględniając wybrane parametry fizyczne, 
prognozować wpływ zajęć i zabiegów określonego 
rodzaju i intensywności na organizm człowieka, w 
różnych etapach jego rozwoju 

P7U_U 
P7S_UO 

U 
W 

III.3 

K_U10 

posiada specjalistyczne umiejętności w wybranym 
obszarze aktywności związanej z turystyką lub 
rekreacją oraz umiejętności w zakresie kierowania i 
realizowania zajęć rekreacyjnych i turystycznym w tym 

P7U_U 
P7S_UW 

U 
W 

III.3 
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enoturystyki, szczególnie wymagających współpracy 
zespołu specjalistów o wyższych niż podstawowe 
umiejętności metodyczne i techniczne ze szczególnym 
uwzględnieniem zasad bhp 

K_U11 

potrafi tworzyć innowacyjne lub modyfikować 
istniejące formy imprez lub usług turystycznych i 
rekreacyjnych, także w oparciu o nowe technologie i 
możliwości komunikacyjne 

P7U_U 
P7S_UW 

U 
W 

III.3 

K_U12 
ma umiejętności językowe na poziomie B2+ 
Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 

P7U_U 
P7S_UK 

U 
W 

III.3 

K O M P E T E N C J E  S P O Ł E C Z N E :  a b s o l w e n t  j e s t  g o t ó w  d o  

K_K01 
reprezentuje postawę promującą zdrowie i aktywność 
fizyczną, ze szczególnym uwzględnieniem aktywnego 
wypoczynku 

P7U_U 
P7S_KR 

U 
W 

III.3 

K_K02 

dostrzega konieczność doskonalenia wiedzy i 
umiejętności związanych z turystyką aktywną. Śledzi 
nowe trendy związane z zachowaniami rekreacyjnymi. 
Promuje rozwój turystyki i rekreacji 

P7U_U 
P7S_KR 

U 
W 

III.3 

K_K03 
postępuje etycznie mając na uwadze możliwość 
naruszenie dobra wspólnego lub dóbr osobistych 

P7U_U 
P7S_KK 

U 
W 

III.3 

K_K04 
angażuje się do pracy indywidualnej i zespołowej. 
Podejmuje się złożonych zadań zawodowych, w 
dziedzinie w której się specjalizuje 

P7U_U 
P7S_KK 

U 
W 

III.3 

K_K05 
rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie. Potrafi 
inspirować i organizować proces uczenia się innych 
osób 

P7U_U 
P7S_KK 

U 
W 

III.3 

K_K06 
aktywnie uczestniczy w promocji przedsiębiorczości  
i zachowaniu dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i 
świata. Promuje przedsiębiorczość 

P7U_U 
P7S_KK, 

P7S_KR, P7S_KO 

U 
W 

III.3 

 

Objaśnienie stosowanych skrótów: 

Symbol efektu uczenia się dla kierunku - kolumna 1 

litera K dla wyróżnienia, że chodzi o efekty kierunkowe 

znak _ podkreślnik 

litera W dla oznaczenia kategorii efektów – wiedza 

litera U dla oznaczenia kategorii efektów – umiejętności, 

litera K dla oznaczenia kategorii efektów – kompetencje społeczne, 

01, 02 i kolejne numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 
należy poprzedzić cyfrą 0) 

Uniwersalne charakterystyki poziomów PRK (pierwszego stopnia) – kolumna 3 

P poziom PRK (6-7) 

U charakterystyka uniwersalna 

W wiedza 

U umiejętności 

K kompetencje społeczne 

Charakterystyki poziomów PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyższego 
(drugiego stopnia) - kolumna 3 
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P poziom PRK (6-7) 

S 
charakterystyki typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa 
wyższego 

W 

(wiedza) 

G  zakres i głębia 

K  kontekst 

U 

(umiejętności) 

W wykorzystanie wiedzy 

K komunikowanie się 

O organizacja pracy 

U uczenie się 

K (kompetencje 

społeczne) 

K oceny 

O odpowiedzialność 

R rola zawodowa 

Właściwy kod dyscypliny określony w Wykazie dziedzin nauki/sztuki i dyscyplin naukowych oraz 
dyscyplin artystycznych, stanowiącym załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 81/0101/2018 Rektora AJP z 

dnia 17 września 2018 r. w sprawie informacji o uprawianej dyscyplinie naukowej – kolumna 4 

III.3 nauki o kulturze fizycznej 

Oznaczenia uniwersalne 

U 
oznaczenie uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia Polskiej Ramy 

Kwalifikacji – poziomy 6-7, o których mowa w pkt 2 – kolumna 4 

W oznaczenie charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji – poziomy 
6-7 wspólnych dla wszystkich kierunków studiów - kolumna 4  

inż. oznaczenie kwalifikacji obejmujących kompetencje inżynierskie – kolumna 4 

naucz oznaczenie kwalifikacji obejmujących kompetencje nauczycielskie – kolumna 4 
 

6. Matryca efektów uczenia się: załącznik nr 1. 
 

7. Plan studiów dla każdej formy studiów: studia stacjonarne - załącznik nr 2, studia 

niestacjonarne - załącznik nr 3. 
 

8. Karty poszczególnych przedmiotów/modułów kształcenia uwzględniające 

sposoby weryfikacji efektów uczenia się osiąganych przez studentów. 

 Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się poprzez: ocenę prac zaliczeniowych 

i egzaminacyjnych, ocenę odbytych praktyk oraz ocenę procesu dyplomowania, na który składa 

się ocena z pracy magisterskiej oraz z egzaminu megisterskiego. Na każdej karcie przedmiotu 

wskazano metody oceniania każdego z efektów uczenia się z zakresu wiedzy, umiejętności oraz 

kompetencji społecznych. Z programem każdego przedmiotu, literaturą oraz sposobami 

oceniania studenci zapoznawani są na pierwszych zajęciach. Metody sprawdzania i oceniania 

stopnia osiągnięcia przez studentów założonych efektów uczenia się są na Wydziale Turystyki 

i Nauk o Zdrowiu podzielone na metody formujące oraz metody podsumowujące.   
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Ocena formująca przeprowadzana w trakcie zajęć pozwala przekazać studentom 

informacje o stopniu realizacji efektów uczenia się, pozwala to także na zaplanowanie procesu 

uczenia się. Ocenie stopnia osiągnięcia efektów uczenia się dla danego przedmiotu służy ocena 

podsumowująca.  
 

Metody sprawdzania i oceniania określone na Wydziale Turystyki i Nauk o Zdrowiu 

Metody 
formujące  

F1 
sprawdzian (ustny, pisemny, „wejściówka”, sprawdzian praktyczny 
umiejętności, kolokwium cząstkowe, testy pojedynczego lub wielokrotnego 
wyboru, testy z pytaniami otwartymi) 

F2 
obserwacja/aktywność (przygotowanie do zajęć, ocena ćwiczeń 
wykonywanych podczas zajęć i jako pracy własnej, prace domowe itd.) 

F3 
praca pisemna (sprawozdanie, dokumentacja projektu, referat, raport, 
pisemna analiza problemu  itd.) 

F4 
wystąpienie (prezentacja multimedialna formułowanie dłuższej wypowiedzi 
ustnej na wybrany temat, ustne formułowanie i rozwiązywanie problemu, 
wypowiedź problemowa, analiza projektu itd.) 

F5 
ćwiczenia praktyczne (ćwiczenia sprawdzające umiejętności, rozwiązywanie 
zadań, ćwiczenia z wykorzystaniem sprzętu fachowego, projekty 
indywidualne i grupowe) 

F6 zaliczenie praktyki (arkusz przebiegu praktyki) 

Metody 
podsumowujące 

P1 
egzamin (ustny, pisemny, test sprawdzający wiedzę z całego przedmiotu 
itd.) 

P2 
kolokwium (ustne, pisemne, kolokwium podsumowujące semestr, test 
sprawdzający wiedzę z całego przedmiotu, rozmowa podsumowująca 
przedmiot i wiedzę) 

P3 
ocena podsumowująca powstała na podstawie ocen formujących, 
uzyskanych w semestrze 

P4 praca pisemna (projekt, referat, raport) 

P5 wystąpienie/rozmowa (prezentacja, omówienie problemu itd.) 

P6 dokumentacja praktyki 

P7 ocena pracy dyplomowej/magisterski 

P8 egzamin dyplomowy/magisterski 
 

Opis poszczególnych przedmiotów uwzględnionych w programie studiów dla studiów 

stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku turystyka i rekreacja – profil praktyczny zawierają 

karty przedmiotów, które stanowią załącznik nr 4 oraz znajdują się na stronie internetowej 

Uczelni: www.ajp.edu.pl. 
 

9.  Wymiar, zasady i forma odbywania praktyki wraz z kartą praktyki. 

 Studenci na kierunku turystyka i rekreacja są zobowiązani do odbycia praktyki 

zawodowej w wymiarze 480 godzin, realizowanych w następującym schemacie:  

po I semestrze studiów - 160 godzin  co stanowi wartość 6 punktów ECTS, 

po II semestrze studiów  -160 godzin co stanowi wartość 6 punktów ECTS, 

po III semestrze studiów - 160 godzin co stanowi wartość 7 punktów ECTS, 
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Warunkiem zaliczenia studiów II stopnia jest uzyskanie 19 punktów ECTS. Obowiązuje 

zaliczenie z oceną. 

Praktyki realizowane są w przedsiębiorstwach, instytucjach, urzędach administracji 

publicznej na terenie Polski i za granicą, jeżeli wybór miejsca praktyki jest zgodny z kierunkiem 

podjętych studiów. Podstawą odbycia praktyki jest skierowanie wydane przez uczelnię lub 

pisemne oświadczenie zakładu pracy o wyrażeniu zgody na odbycie praktyki zawodowej. 

Miejsce odbywania praktyki musi być zaakceptowane przez opiekuna praktyk.  

Tygodniowy czas pracy studenta odbywającego praktykę jest zgodny z podstawowym 

systemem czasu pracy określonym w art. 129 § 1 kodeksu pracy. Praca w godzinach 

nadliczbowych, w nocy, w soboty, niedziela i święta może być wykonywana przez studenta 

jedynie za jego zgodą. 

Istnieje możliwość odbycia praktyki za granicą. Dokumenty kierujące na praktykę 

za granicą wydawane są w języku polskim. Warunkiem jej zaliczenia jest przedłożenie przez 

studenta dokumentów obowiązujących w uczelni przetłumaczonych na język polski przez 

tłumacza przysięgłego. Koszty związane z praktyką zagraniczną w całości pokrywa student. 

Szczegółowe zasady odbywania i zaliczania praktyk na studiach pierwszego stopnia na 

kierunku turystyka i rekreacja – profil praktyczny reguluje Regulamin Praktyk Zawodowych 

Akademii im. Jakuba z Paradyża w Gorzowie Wielkopolskim, stanowiące załącznik nr 5. 

Regulamin i program praktyk znajdują się również na stronie internetowej Uczelni: 

www.ajp.edu.pl. 
 

10. Wymogi związane z ukończeniem studiów i uzyskaniem dyplomu.  

  Student – po uzyskaniu zaliczeń wszystkich przedmiotów i odbyciu praktyk 

zawodowych, złożeniu wszystkich egzaminów przewidzianych planem studiów – 

staje się  absolwentem Akademii im. Jakuba z Paradyża w Gorzowie Wielkopolskim. Student 

zobowiązany jest do wykonania i obrony pracy dyplomowej. 

  Zasady obrony pracy dyplomowej, w Akademii im. Jakuba z Paradyża w Gorzowie 

Wielkopolskim, reguluje Zarządzenie Rektora Nr 6/0101/2019 z dnia 31 stycznia 2019 roku 

w sprawie prac dyplomowych i egzaminów dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego 

stopnia. Szczegółowe informacje dotyczące trybu przeprowadzania egzaminu dyplomowego 

oraz określające standardy pracy dyplomowej na Wydziale Turystyki i Nauk o Zdrowiu znajdują 

się stronie internetowej Uczelni: www.ajp.edu.pl. 

 

 

 

 

http://www.ajp.edu.pl/
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11. Wskaźniki ilościowe charakteryzujące program studiów. 
 

L.p. Wyszczególnienie 
Liczba punktów 

ECTS/liczba 
godzin 

% 

1. 
Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać na 
zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli 
akademickich i studentów 

 
82 

 
68,3 

2. 
Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać w 
ramach zajęć o charakterze praktycznym, w tym zajęć 
laboratoryjnych i projektowych  

73 60,8 

3. 

Liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać w ramach 
zajęć z obszaru nauk humanistycznych i nauk społecznych, 
nie mniejszą niż 5 punktów ECTS – w przypadku kierunków 
studiów przypisanych do obszarów innych niż odpowiednio 
nauki humanistyczne i nauki społeczne  

5 4,1 

4. 
Liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać  
w ramach praktyk zawodowych 

19 15,8 

5. Wymiar praktyk zawodowych 480 godz. - 

6. 

Liczba godzin zajęć, którą student musi uzyskać  
w ramach zajęć z wychowania fizycznego (dotyczy tylko 
studiów stacjonarnych pierwszego stopnia i jednolitych 
studiów magisterskich) 

- - 

7. 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom 
do wyboru: 

39 32,49 

Przedmioty modułu obieralnego (specjalnościowego) 29 24,16 

Seminarium dyplomowe 10 8,33 

 

12. Moduły kształtujące umiejętności praktyczne. 

Program studiów pierwszego stopnia na kierunku turystyka i rekreacja - profil 

praktyczny obejmuje moduły zajęć powiązane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, 

którym przypisano punkty ECTS w wymiarze większym niż 50% liczby punktów ECTS, służące 

zdobywaniu przez studenta umiejętności praktycznych i kompetencji społecznych. 

 

Lp. Nazwa przedmiotu/modułu zajęć 
Forma/ 

formy zajęć 

Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia 

stacjonarne 
Studia 

niestacjonarne 

1.  Planowanie turystyczne w/ćw. 15/15 9/9 3 

2.  Bioróżnorodność w/ćw. 15/15 9/9 2 
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3.  Zagospodarowanie turystyczne ćw. 30 18 3 

4.  Produkt turystyczny w/ćw. 15/15 9/9 2 

5.  Informatyka w turystyce i rekreacji lab. 30 18 3 

6.  
Biologiczne podstawy rekreacji i 

turystyki 
w/ćw./lab 15/15/15 9/9/9 3 

7.  
Pedagogiczne aspekty w turystyce i 

rekreacji 
w/lab. 15/30 9/18 4 

8.  
Bezpieczeństwo i ratownictwo w 

turystyce i rekreacji 
lab. 30 18 3 

9.  Ekonomia turystyki i rekreacji w/ćw. 15/15 9/9 2 

10.  Metodyka rekreacji ruchowej lab. 45 27 4 

11.  
Dietetyka i żywienie w rekreacji i 

turystyce 
w/lab. 15/15 9/9 2 

12.  Protokół dyplomatyczny lab. 30 18 2 

13.  Hotelarstwo i gastronomia w/ćw. 15/15 9/9 1 

14.  
Antropomotoryka i wychowanie 

zdrowotne 
lab. 30 18 2 

15.  Pilotaż i przewodnictwo lab. 45 27 4 

16.  Organizacja imprez turystycznych lab 105 135 8 

17.  
Organizacja i obsługa rekreacji 

ruchowej 
lab 30 18 2 

18.  Zajęcia specjalizacyjne lab. 45 27 4 

19.  praktyka praktyka 480 480 19 

Razem: 1170 894 73 

 

13. Możliwość zatrudnienia absolwentów. 

Absolwenci turystyki i rekreacji są w szczególności przygotowani do podjęcia pracy: 

− w przedsiębiorstwach turystycznych oraz do prowadzenia własnej działalności 

gospodarczej, 

− w międzynarodowych sieciach hotelarskich i gastronomicznych, 

− w biurach podróży, hotelach, ośrodkach wypoczynkowych i rekreacyjnych, 

− w administracji publicznej, 
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− w lokalnych i regionalnych organizacjach społecznych, 

− ponadto posiadają praktyczne przygotowanie w zakresie organizowania imprez 

masowych, kulturalnych, szkoleń, konferencji czy sympozjów. 

Absolwent przygotowany jest również do podjęcia samodzielnej działalności gospodarczej. 
 

14. Możliwość dalszego kształcenia. 

Absolwent studiów pierwszego stopnia kierunku turystyka i rekreacja może podnosić 

kwalifikacje na studiach podyplomowych, doktoranckich a także ubiegać się o uzyskanie licencji 

i certyfikatów. 

 


