Zatacznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku psychologia - jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP

z dnia 17 marca 2026 r.

Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia
Poziom studiow Jednolite magisterskie
Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiow (lub kod przedmiotu) | C1.1

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Pedagogika og6lna

Punkty ECTS 1

Rodzaj zaje¢ obowiagzkowe

Modut/specjalizacja fn (l::;t):ﬁ(;tcozvl::;ie pedagogiczne (C1. Przygotowanie
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 11

Imie i nazwisko koordynatora zajec¢ oraz

. .. Prof. AJP dr hab. Natalia Chahrak
0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

. Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec . . . . g
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr z programem studidéw)
Wyktad 15/15 11/4 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Brak.

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy na temat aksjologicznych i antropologicznych koncepcji cztowieka oraz ich znaczenia dla
proces6w wychowania, socjalizacji i rozwoju jednostki.

C2 Wyposazenie w wiedze dotyczaca podstawowych zagadnien pedagogiki - systemu os$wiaty, teoretycznych
podstaw wychowania, funkcjonowania ucznia w $rodowisku edukacyjnym oraz form wsparcia i terapii
pedagogiczne;j.

C3 Rozwiniecie umiejetnosci diagnozowania probleméw wychowawczych i edukacyjnych uczniéw oraz
wspierania ich w przezwyciezaniu trudno$ci rozwojowych i emocjonalnych.

C4 Rozwiniecie umiejetnosci wspotpracy z nauczycielami, rodzicami i opiekunami w zakresie rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania wszechstronnego rozwoju ucznia.

C5 Ksztattowanie postawy wrazliwosci spotecznej i otwartosci na problemy spoteczne, przeciwdziatania
dyskryminacji, szacunku dla réznorodnosci i dziatania na rzecz dobra wspélnego.

C6 Ksztaltowanie refleksyjnosci i umiejetnosci budowania relacji opartych na zaufaniu miedzy uczestnikami
procesu wychowania, w tym miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, sprzyjajacych skutecznos$ci oddziatywan
pedagogicznych.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Odniesienie do
efektu

Symbol

Opis efektu uczenia sie
efektu
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uczenia sie kierunkowego

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu aksjologiczne i
antropologiczne koncepcje czlowieka i1 jego rozwoju, wychowania,
socjalizacji i akulturacji, zwtaszcza w dziedzinie filozofii, socjologii,
pedagogiki.

W_01 K.W01

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu podstawowe teorie
pedagogiczne, w tym nurty i kierunki, oraz konteksty normatywne,

W_02 ) ) i
personalistyczne i spoteczne w pedagogice.

K_W59

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane zagadnienia z
W_03 pedagogiki przedszkolnej, pedagogiki szkolne;j. K_W60

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu uwarunkowania edukacji,

W 04 miejsca powstawania relacji edukacyjnych, kultury, ideologii, zagadnienie K W61

ekonomii w kontekscie edukacji, zmiany i wyzwania edukacyjne XXI wieku.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role nauczyciela i
koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielska
pragmatyke zawodowa - prawa 1 obowigzki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéow, tematyke oceny jakosci

W_05
N pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wtasnego rozwoju

K. W70

zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu wychowanie w
konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces
wychowania, jego strukture, wlasciwosci i dynamike; pomoc
W_06 psychologiczno-pedagogiczng w szkole - regulacje prawne, formy i zasady K W71
udzielania wsparcia w placéwkach systemu oswiaty, a takze znaczenie
wspélpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze Srodowiskiem
pozaszkolnym.

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi diagnozowa¢ problemy uczniéw i wspieraé ich w

u.01 przezwyciezaniu trudnosci i deficytéw.

K U027

Absolwent potrafi wspomaga¢ nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu
U_02 probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju K _U29
ucznia.

KOMPETENC]E SPOLECZNE

Absolwent jest gotow do ujawniania wrazliwej postawy wobec probleméw
K 01 spotecznych, szanowania prawa innych, unikania stereotypéw i K_K04
angazowania sie w dziatania na rzecz dobra wspoélnego.

Absolwent jest gotéw do budowania relacji opartych na wzajemnym
K 02 zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania i K_K09
ksztatcenia, w tym z rodzicami lub opiekunami uczniéw.
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6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Lp.

Tresci wykladow

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

w1

Pedagogika jako nauka o wychowaniu i rozwoju czlowieka
Przedmiot, cele i zadania pedagogiki ogélnej.

Relacje pedagogiki z innymi naukami (filozofia, socjologia, psychologia).
Aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania.

2

2

w2

Czlowiek jako podmiot i cel wychowania

Koncepcje cztowieka w tradycji humanistycznej i personalistyczne;.
Wychowanie jako proces wspierania rozwoju osoby.

Wartosci i ideat wychowawczy w pedagogice.

w3

System os$wiaty i instytucje edukacyjne w Polsce
Struktura, funkcje i zadania wspétczesnego systemu oswiaty.
Rola szkoly, przedszkola i innych instytucji wychowawczych.
Miejsce nauczyciela i pedagoga w systemie edukacji.

W4

Teoretyczne podstawy wychowania i ksztalcenia

Klasyczne i wspédtczesne teorie wychowania (Herbart, Dewey, Korczak,
Freire).

Wychowanie a socjalizacja i edukacja.

Modele i style oddziatywan wychowawczych.

W5

Diagnoza i rozpoznawanie probleméw wychowawczych
Obserwacja pedagogiczna i metody rozpoznawania potrzeb uczniow.
Typologia trudnosci wychowawczych.

Wspotpraca pedagoga i psychologa w procesie diagnozy.

weé

Wsparcie ucznia w procesie rozwoju i nauki

Wspomaganie rozwoju uczniow o zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych.

Rola rodziny i nauczyciela w procesie wychowawczym.

Wspotpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

w7

Wrazliwo$¢ spoteczna i etyka w pracy pedagoga

Postawa empatii, szacunku i odpowiedzialnosci w kontaktach
wychowawczych.

Przeciwdziatanie stereotypom, uprzedzeniom i dyskryminacji w edukacji.
Rola pedagoga w ksztattowaniu postaw prospotecznych.

w8

Relacje w procesie wychowania - zaufanie, wspélpraca, dialog
Komunikacja wychowawcza i jej znaczenie w edukacji.

Budowanie relacji miedzy uczniem, nauczycielem i rodzicami.
Wychowanie jako wspoélnota wartos$ci i wzajemnego zaufania.

Razem liczba godzin wykladow

15

15

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 - Metoda podajaca (wyktad informacyjny), projektor, teksty Zrédtowe,
M2 - Metoda problemowa (wyktad z elementami materiaty audiowizualne
dyskusji)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
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8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F) Ocena podsumowujaca (P) -

Forma zaj Qé - wskazuje. studen,towi na potrze.be uzupe‘{niania wi.edzy lub podsumowuije osiagniete efekty uczenia sie
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do (wybor z listy)

doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Wyktad F4 - wypowiedz/wystapienie (dyskusja, formutowanie
dtuzszej wypowiedzi ustnej na wybrany temat,
prezentacja wybranego tekstu specjalistycznego,
omoéwienie artykutu naukowego)

P2 - kolokwium pisemne

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢
"X"

Symbol Wyktad
efektu F4 P2

W_01

Ww_02

W_03

W_04

R T R

W_05

U_01

U_02

K 01

T T R T R T B T B I R e

K 02

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wyktad
Metody oceniania (sprawdzania efektow):
Zaliczenie z oceng

Kryteria oceniania:

Student zalicza przedmiot, gdy otrzymatl pozytywna ocene za prace pisemna obejmujacej tresci zajec i literatury
obowiagzkowej (maksymalna liczba punktéw do zdobycia — 40, do uzyskania pozytywnej oceny wymagane jest
przynajmniej 20 punktow). Wyktadowca moze jednorazowo przyzna¢ studentowi maksymalnie 5 punktéw za
jego biezace zaangazowanie oraz wykazane tresci rozszerzone i dopetniajace.

Ocene ustala sie wedtug nastepujacych kryteriow:

36-40 punktéw - bardzo dobry (5)
32-35 punktéw - dobry plus (4,5)

28-31 punktéw - dobry (4)

24-27 punktéw - dostateczny plus (3,5)
20-23 punktéw - dostateczny (3)

19 punktéw i mniej - niedostateczny (2)

Ostateczna ocena za wyklad w skali ocen w systemie %
90-100 bdb (5)

80-89 db+ (4,5)

70-79 db 4)

60-69 dst+ (3,5)
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50-59dst  (3)
0-49 ndst  (2)

Ocena 5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi w petni
odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedzg, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi w
sposob wystarczajaco zgodny z zatozonymi celami ksztatceni i efektami uczenia sie.

Ocena 3/3,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi nie w
peini odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 15 15

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

przygotowanie wypowiedzi / wystgpienia 3 3
zapoznanie z literaturg 3 3
przygotowanie do zaliczenia 4 4
suma godzin: 25 25

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:
1. Kwiecinski, Z., & Sliwerski, B. (red.) (2022). Pedagogika. Podrecznik akademicki. Tom 1-2. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.
2. Okon, W. (2007). Wprowadzenie do dydaktyki ogdlnej. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie Zak.
3. Kotarba-Kanczugowska, M. (2019). Pedagogika ogdlna. Refleksyjnosé, dialog, zmiana. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Nowak, M. (2012). Podstawy pedagogiki otwartej. Ujecie dynamiczne w inspiracji personalizmem
chrzescijarniskim. Lublin: KUL.
2. Sliwerski, B. (2020). Wspétczesne teorie i nurty wychowania. Krakéw: Impuls.
3. Brzezinska, A. . (red.) (2017). Psychologia wychowania. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
4. Gotebniak, B. D. (red.) (2021). Edukacja i wychowanie w zmieniajgcym sie swiecie. Poznan: UAM.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Natalia Chahrak
data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail) nchahrak@ajp.edu.pl
podpis



mailto:nchahrak@ajp.edu.pl
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Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia
Poziom studiow Jednolite magisterskie
Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow Praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ C1.2

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Prawo o$swiatowe

Punkty ECTS 1

Rodzaj zajec Obowiazkowe

Modul/specjalizacja C. Przygotowanie pedagogiczne (C1. Przygotowanie
merytoryczne)

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow 111

Im}q i nazwisko koordynagtora zajec oraz Mgr Marcin Szott

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

. Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec . . . . g
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr z programem studidéw)
Wyktad 15/15 /6 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Brak.

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy prawniczej, pozwalajgcej na rozumienie procesé6w rozwoju i funkcjonowania instytucji
wychowawczych, edukacyjnych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, terapeutycznych systemu edukacji,
oraz uczestnikow dziatalnos$ci spotecznej, wychowania i nauczania.

C2 Ksztattowanie umiejetnoSci uczenia sie, samodzielno$ci i doskonalenia swojej wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji prawniczych na bazie dorobku prawnego, przy wykorzystaniu réznych kanatéw, metod, technik,
procedur i dobrych praktyk realizowanych w réznych sferach dziatalno$ci prawniczej oraz nowoczesnych
$rodkow i metod pozyskiwania, organizowania i przetwarzania informacji, komunikacji interpersonalnej ze
specjalistami i odbiorcami spoza grona specjalistow;

C3 Ksztaltowanie gotowosci do projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub placéwki systemu
osSwiaty oraz stymulowania poprawy jakos$ci pracy tych instytucji.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu prawne aspekty oswiaty, K W44
- system o$wiaty, funkcjonowanie szkdl, przedszkoli i innych placéwek " '

6
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oSwiatowych.

K_W59,
K We1,
K_ W69

UMIEJETNOSCI

U_01

Absolwent potrafi wykorzystywa¢ posiadana wiedze, formutowac i
rozwigzywac problemy, wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci
zawodowej psychologa oraz ciagle rozwijaé swoje umiejetnosci,
samodzielnie planowaé¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie oraz witasny
rozwo6j zawodowy z uwzglednieniem zasad etyki, samodzielnie rozwijac
swoja wiedze oraz wzmacnia¢ swoje kompetencje osobiste i spoteczne,
zwlaszcza wrazliwo$é na innego cztowieka, jak roéwniez inspirowac
wspétpracownikow do rozwoju, sugerujac kierunek rozwoju ich
kompetencji.

K_U19

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Absolwent jest gotéw do projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju
szkoty lub placéwki systemu o$wiaty oraz stymulowania poprawy jako$ci
pracy tych instytuciji.

K U11

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

, . . Liczba godzin na studiach
Lp. | Tresci wykladow 8
stacjonarnych | niestacjonarnych

Wi Pojecie prawa. Pojecie prawa oswiatowego. Przepis prawa. Norma

prawna. Podziat przepiséw prawnych. Obowigzywanie prawa. Zrédta 3 3

prawa o$wiatowego.
w2 Podmioty prawa. Podstawowe wolnosci i prawa w o$wiacie. 2 2
w3 System o$wiaty. Zaktadanie i prowadzenie szkét. 2 2
W4 Organy w systemie o$wiaty i ich zadania. 2 2
W5 Organizacja szkoty lub placéwki oswiatowej - Zrédta prawa 5 5

wewnetrznego.
we Kryteria oceniania z zachowania. 2 2
w7 Kurator o$wiaty. 2 2

Razem liczba godzin wykladow 15 15

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

Wyktad z wykorzystaniem materiatow
multimedialnych.

Projektor, komputer, tablica, kreda.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

F1 - sprawdzian (ustny, pisemny, sprawdzian).
F2 - obserwacja/aktywno$¢ (ocena cwiczen

W semestrze.

P3 - ocena podsumowujgca. Powstala na
podstawie ocen formutujacych, uzyskanych

7
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wykonywanych podczas zaje¢ i jako pracy
wtlasne;j.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢
,,X")

Symbol Wyktad

efektu F1 F2 P3
W_01 X X X
U_01 X X X
K 01 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Obserwacja/aktywnos$¢ (F2) poziomu przygotowania do ¢wiczen, prezentacji informacji oraz wiedzy stanowi
25% oceny podsumowujacej (P3). Wynik ustalany na podstawie ustnych odpowiedzi, gdzie ocena pozytywna
osiggana jest w przypadku uzyskania 50% poprawnych odpowiedzi - kryterium oceny: kompletno$¢ odpowiedzi,
poprawna terminologia, aktualny stan prawny, umiejetnos¢ logicznego myslenia.

Praca pisemna/kazus (F3) sprawdzajacy wiedze z zaje¢ stanowi 75% oceny podsumowujacej (P3). Wynik
ustalany jest na podstawie pisemnych odpowiedzi, gdzie ocena pozytywna osiagana jest w przypadku uzyskania
50% poprawnych odpowiedzi - kryterium oceny: kompletnos¢ odpowiedzi, poprawna terminologia, aktualny
stan prawny, umiejetnos¢ logicznego myslenia, znajomos¢ aktéw prawnych.

Suma ocen z obserwacji/aktywnosci (F2) i pracy pisemnej/kazusu (F3) stanowi ocene podsumowujaca (P3).

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnoSci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

15 15

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 5 5
Przygotowanie do analizy kazusu 5 5
suma godzin: 25 25

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 996 ze zm.).
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Zatacznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku psychologia - jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP

z dnia 17 marca 2026 .

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r.o systemie o$wiaty.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Balicki A., Pyter M., Prawo oswiatowe, Warszawa 2015, Wyd. 2.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

Marcin Szott

data sporzadzenia / aktualizacji

27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail)

mszott@ajp.edu.pl

podpis




Zatacznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku psychologia - jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym,

stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP
z dnia 17 marca 2026 r.

Wydzial

Humanistyczny

Kierunek

Psychologia

Poziom studiow

Jednolite magisterskie

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

Praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ C1.3

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec

Diagnoza i terapia pedagogiczna

Punkty ECTS

1

Rodzaj zajec

obowigzkowe

C. Przygotowanie pedagogiczne (C1. Przygotowanie

Modul/specjalizacja merytoryczne)
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiow III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz osob
prowadzacych zajecia

Dr Aneta Baranowska

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

. Liczba godzin Rok Punkty ECTS
Forma zaje¢ . . . ., (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr .,
programem studiéw)
Cwiczenia 15/15 111/6 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje nabyte w trakcie realizacji przedmiotu ,,Pedagogika ogélna”.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Zapoznanie ze specjalistyczng terminologia dotyczaca procesu diagnozy i terapii jako elementu wspierania
ucznia z odchyleniami rozwojowymi i specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.

C2 - Ksztaltowanie umiejetnosci pogtebiania wiedzy z zakresu diagnozowania, metod, $rodkéw terapii
pedagogicznej, celem osiggniecia wysokiej skuteczno$¢ w pracy.
C3 - Ksztattowanie gotowoSci do okazywania empatii dzieciom i uczniom potrzebujgcym wsparcia i pomocy.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol

uczenia sie

Odniesienie do

efektu Opis efektu uczenia sie efektu

kierunkowego

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie w stopniu poglebionym zasady diagnostyki
psychopedagogicznej, diagnozy i wsparcia w pedagogice, metody, techniki, K W43

w01 narzedzia stosowane w diagnozie i wsparciu w zakresie diagnostyki
psychopedagogicznej oraz zastosowania tej wiedzy w praktyce spoteczne;j.
W_02 Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady pracy z uczniem z K W74
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stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP
z dnia 17 marca 2026 r.

trudnos$ciami w uczeniu sie; przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu sie,
specyficzne trudno$ci w uczeniu sie - dysleksja, dysgrafia, dysortografia i
dyskalkulia oraz trudnos$ci w uczeniu sie wynikajace z dysfunkcji sfery
percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym
jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciezania; zasady
dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w
pedagogice.

UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi dobra¢ techniki diagnostyczne i terapeutyczne w K_U08;
U o1 konkretnych  przypadkach  pedagogicznych, planowa¢ dziatania K U27;
h terapeutyczne i w podstawowym zakresie je przeprowadzié. K_U 41
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Absolwent jest gotéw do okazywania empatii dzieciom i uczniom K K18

potrzebujacym wsparcia i pomocy.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiéw):

P , Liczba godzin na studiach
Lp. | Tresci éwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Diagnoza pedagogiczna - pojecie, cele, zadania, obszar, etapy procesu 2 2
diagnostycznego.
C2 Metody, techniki i narzedzia wykorzystywane w diagnozie pedagogicznej.
C3 Terapia pedagogiczna - pojecie, aspekty prawne, zasady, warunki 2 2
skuteczno$ci.
C4 Dyskalkulia jako specyficzne trudnosci w nauce matematyKki. 2 2
C5 Dysortografia i dysgrafia jako specyficzne trudnosci w pisaniu. 2 2
cé6 Dysleksja jako specyficzne trudno$ci w nauce czytania. 2 2
c7 Schemat postepowania diagnostyczno-pomocowego w przypadku 2 2
réznych trudnosci edukacyjnych.
Cc8 Zaliczenie ¢wiczen. 1 1
Razem liczba godzin wykladow 15 15

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Cwiczenia

pedagogicznej, gry

Burza moézgéw, dyskusja  dydaktyczna, | Laptop, projektor, tekst
klasyczna metoda problemowa, praca w | naukowy, opinie i orzeczenia z PPP,
grupach. przyktadowe programy terapii

i

Zrédtowy i

inne pomoce

wykorzystywane w terapii pedagogicznej.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiaggniete efekty uczenia sie

stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do (wybor z listy)

doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)
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z dnia 17 marca 2026 r.

Cwiczenia

F2: obserwacja podczas zaje¢ / aktywnos¢. P2: kolokwium.
F5: ¢wiczenia praktyczne.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢

»X")
Symbol Cwiczenia
efektu F2 F5 P2
Ww_01 X X X
Ww_02 X X X
U_01 X X X
K 01 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze spos6b
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zajeé oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

1.

2.

Sposéb

Ocene bardzo dobrag (5) mozna uzyska¢ tylko w pierwszym terminie. W drugim terminie najwyzsza
ocena jest ocena dobra (4), w sesji poprawkowej ocena dostateczna (3).

Zaliczenie nieobecnos$ci (niezaleznie od przyczyn) oraz czastkowych prac (np. wystapien) uprawnia
studenta do mozliwosci przystapienia do koicowego zaliczenia przedmiotu. Na zajeciach 1 nieobecnos¢
niezaleznie od powoddw jest dopuszczalna: 1 z ¢wiczen, 1 z wyktadéw.

Ocena bardzo dobra (5): student zna i rozumie na rozszerzonym poziomie omawiane tresci, wykazuje sie
etyka zawodowg, refleksyjnoscia, wrazliwoscig spoteczna. Potrafi skutecznie pracowa¢ nad wilasnym
rozwojem poszerzajac wiedze, umiejetnosci i kompetencje.

Ocena dobra (4): student zna i rozumie omawiane tresci, wykazuje sie etyka zawodowa, refleksyjnoscig,
wrazliwoscig spoteczna. Stara sie pracowa¢ nad wtasnym rozwojem poszerzajac wiedze, umiejetnosci i
kompetencje w wybranych zagadnieniach.

Ocena dostateczna (3): student czeSciowo zna i rozumie omawiane tresci, stara sie wykaza¢ etyka
zawodowa, refleksyjnoscia, wrazliwoscig spoteczna. Fragmentarycznie stara sie pracowa¢ nad wiasnym
rozwojem poszerzajac wiedze, umiejetnosci i kompetencje w wybranych zagadnieniach.

wyliczania oceny z kolokwium:

100%-90% poprawnych odpowiedzi - ocena 5
89%-81% poprawnych odpowiedzi - ocena 4,5
80%-71% poprawnych odpowiedzi — ocena 4
70%-61% poprawnych odpowiedzi - ocena 3,5
60%-51% poprawnych odpowiedzi - ocena 3

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnoSci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec¢):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatlem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

15 15

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
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Przygotowanie do kolokwium 5 5
Czytanie literatury 5 5
suma godzin: 25 25
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:
1. Raid G., Dysleksja. Poradnik praktyka, Gdarisk 2018.
2. Skatbania B., Lewandowska-Kidon B., Terapia pedagogiczna w zarysie, Warszawa 2015.
3. Wysocka E., Diagnostyka psychopedagogiczna. Nowe obszary i rozwigzania metodologiczne, Krakow 2022.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Balejko A, Zinczuk M., Terapia pedagogiczna w teorii i praktyce, Biatystok 2006.

2. Bogdanowicz M., O dysleksji: czyli specyficznych trudnosciach w czytaniu i pisaniu, Lubin 1994.

3. Hudson D., Specyficzne trudnosci w uczeniu sie. Niezbednik nauczyciela, Gdansk 2019.

4. Jastrzab ], Baczata D. Wybrane zagadnienia z pedagogiki korekcyjno - kompensacyjnej. Wzorzec
terapeuty, Torun 2011,

5. Jastrzab ], Diagnoza nauczycielska. Narzedzie pomiaru pedagogicznego, Dysleksja, ,Biuletyn Polskiego
Towarzystwa Dysleksji” 2012 nr 1(12).

6. Radwanska A., Jak pomdc dziecku z dysleksjg? Poradnik dla rodzicéw i nauczycieli, Warszawa 2017.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Aneta Baranowska

data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail) abaranowska@ajp.edu.pl
Podpis
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Zatacznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku psychologia - jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP
z dnia 17 marca 2026 r.

Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia
Poziom studiow Jednolite magisterskie
Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ C1.4

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole

Punkty ECTS

1

Rodzaj zajec

obowigzkowe

C. Przygotowanie pedagogiczne (C1. Przygotowanie

Modul/specjalizacja merytoryczne)
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiow III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

Dr Aneta Baranowska

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr z programem studidéw)

Cwiczenia

15/15 /6

1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje nabyte w trakcie realizacji przedmiotu ,Pedagogika ogélna”.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie w wiedze dotyczaca dziatan doradczych w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych,

C2 Rozwijanie umiejetno$ci wspierania uczniéw w procesie poznawania siebie, planowania kariery i wyboru
$ciezki edukacyjno-zawodowe;j.

C3 Ksztaltowanie gotowosci do podejmowania wspotpracy z réznymi podmiotami w Srodowisku ucznia na rzecz

jego rozwoju.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu doradztwo zawodowe:
wspomaganie ucznia w projektowaniu S$ciezki edukacyjno-zawodowej,
W_ 01 metody i techniki okreS§lania potencjalu ucznia oraz potrzebe K W75

przygotowania uczniéw do uczenia sie przez cate Zycie.

UMIEJETNOSCI
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Absolwent potrafi zaprojektowac¢ dziatania z zakresu doradztwa
zawodowego oraz prowadzi¢ zajecia z zakresu planowania przysziosci
U_01 : . s . ‘s K _U38
edukacyjno-zawodowej uczniéw z wykorzystaniem réznych metod oraz
narzedzi diagnostycznych w oparciu o WSDZ.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Absolwent jest gotowy do podejmowania wspétpracy z réznymi
K 01 . O . . . . K K21
podmiotami w §rodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci é¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Doradztwo zawodowe - pojecie, cele, aspekty prawne, tresci 2 2
programowe.

C2 Zadania doradcy zawodowego. 1

C3 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) w szkole. 2

C4 Diagnostyka indywidualnych zasobow karierowych ucznia 2 2
(zainteresowan, postaw, wartosci, uzdolnien i predyspozycji, aspiracji).

C5 Metody pracy grupowej na lekcjach doradztwa zawodowego (dyskusje, 2 2
case study, Q-sort).

cé Metody ksztattowania proaktywnych postaw wobec kariery edukacyjnej i 2 2
zawodowe;j.

c7 Metody rozwijania krytycznego mys$lenia i kompetencji miekkich. 2 2

C8 Rozmowa doradcza (cele, przyktadowy schemat, sytuacje trudne). 2 2
Razem liczba godzin wykladow 15 15

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia Burza moézgéw, dyskusja dydaktyczna, Kklasyczna | Laptop, projektor, tekst Zrédtowy i
metoda problemowa, praca w grupach. naukowy, WSDZ.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

- wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace do osiggniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Cwiczenia F2: obserwacja podczas zaje¢ / aktywnosc¢.

F5: ¢wiczenia praktyczne.

P4: projekt (scenariusz zajec)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

WX
Symbol Cwiczenia
efektu F2 F5 P4
w_01 X X X
U_01 X X X
K 01 X X X
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niZ jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

P4: projekt (scenariusz zaje¢):

Ocena 5 - dowodzi, Ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi
w pelni odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie. Przygotowany przez
niego/nig scenariusz zaje¢ nie zawiera btedow i brakow.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, Ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami
spotecznymi w sposéb wystarczajaco zgodny z zatozonymi celami ksztatceni i efektami uczenia sie.
Przygotowany przez niego/nig scenariusz zaje¢ zawiera drobne btedy i/lub braki.

Ocena 3/3,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami
spotecznymi nie w petni odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie.
Przygotowany przez niego/nia scenariusz zaje¢ zawiera rozne btedy i/lub braki.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

15 15

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

przygotowanie scenariusza zajeé 5 5
zapoznanie z literaturg 5 5
suma godzin: 25 25

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1.Rosalska M., Poradnik doradcy zawodowego w szkole podstawowej, Poznan 2024.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego.
3. Paczkowska-Rogacz A., Doradztwo zawodowe. Wybrane metody badan, Warszawa 2009.

4. Wewnatrzszkolne systemy doradztwa zawodowego w szkotach.

5. Testy zainteresowan i predyspozycji zawodowych.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. StojanowskKi ., Doradztwo zawodowe. Materiaty edukacyjne dla klas 7-8 szkoty podstawowej, Gdansk 2024.

2. Rosalska M., Wawrzonek A., Miedzy szkotq a rynkiem pracy. Doradztwo zawodowe w szkotach zawodowych,
Warszawa 2012.
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13. Informacje dodatkowe

stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP
z dnia 17 marca 2026 r.

imie i nazwisko sporzadzajacego

Aneta Baranowska

data sporzadzenia / aktualizacji

27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail)

abaranowska@ajp.edu.pl

podpis
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stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 4/000/2026 Senatu AJP
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Wydzial Humanistyczny
Kierunek Pedagogika
Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | C2.1

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Emisja gltosu

Punkty ECTS 1

Rodzaj zajeé obowigzkowe

Modut/specjalizacja C. P.r?ygotowanie pedagogiczne (C2. Podstawy dydaktyKi i
emisja glosu)

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

os6b prowadzacych zajecia Mgr Joanna Lenart

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

- Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec¢ . . . .. .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr z programem studidéw)
Cwiczenia 15/15 /3 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Brak.

4. Cele ksztalcenia

C1 - doskonalenie emisji glosu i dykcji - rozwijanie poprawnej, zdrowej techniki méwienia potrzebnej w pracy
psychologa.

C2 - uSwiadomienie uzycia gtosu w komunikacji - rozwijanie umiejetnosci modulacji i ekspresji wspierajacej
kontakt z klientem.

C3 - ksztattowanie nawykdédw zapobiegajacych przecigzeniu narzadu gtosu.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu znaczenie jezyka jako K W88
Ww_01 narzedzia pracy nauczyciela, praktyczne aspekty wystapien publicznych - -
poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka.
UMIEJETNOSCI
U_01 Absolwent potrafi skutecznie korygowa¢ swoje bledy jezykowe i K_U43
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doskonali¢ aparat emisji gtosu.

|

KOMPETENC]E SPOLECZNE

K 01

Absolwent jest gotéw do ciggltego doskonalenia swojej
merytoryczne;j.

wiedzy

K K16

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp.

Tresci ¢wiczen

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

C1

Wprowadzenie do zaje¢ emisji gltosu, przekazanie podstawowej wiedzy
teoretycznej zawigzanej z budowa, funkcjonowaniem i higieng narzaddéw
mowy.

Przedstawienia warunkéw zaliczenia.

C2

Zajecia praktyczne: istota relaksacji w pracy z gtosem. Cwiczenie aparatu
mowy. Relaksacja zuchwy. Pojecie szczeko$cisku i innych zaburzen
komunikacji jezykowych wsrdd dzieci i dorostych.

C3

Zajecia praktyczne: oddech i jego moc.
Zarzadzanie oddechem w wypowiedzi.
Emisja gtosu a prawidtowy oddech.

C4

Zajecia praktyczne: wyrazisto$¢ méwienia.

Cwiczenia dykcyjne. Wierszyki i tamarice jezykowe dla dzieci i dorostych.
Dyskusja na temat podstawowych btedéw jezykowych wynikajacych z
niepoprawnej dykcji. Korygowanie btedéw jezykowych, jakie popetniaja
studenci.

C5

Zajecia praktyczne: intonacja i pragmatyka wypowiedzi.
Przedstawienie zasad poprawnej komunikacji.

Cwiczenia praktyczne: jak wyktada¢, by by¢ stuchanym.

Cé

Zajecia praktyczne: uwolnij swéj glos.
Uwalnianie samogtosek. Pobudzanie rezonatoréw. Akcentowanie tekstow.

Cc7

Podsumowanie zajec.

Zaliczenie przedmiotu.

2

2

Razem liczba godzin ¢wiczen

15

15

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybér zlisty)

Srodki dydaktyczne

Cwiczenia M1 - Metoda podajaca: objasnienie, wyja$nienie, miniwyktad

M2 - Metoda problemowa: wyktad interaktywny, dyskusja,
¢wiczenia pobudzajagce wyobraznig, pytania i odpowiedzi,
konwersacja, rozmowa/dyskusja na temat do§wiadczen w czasie
praktyk.

M5 - Metoda praktyczna: prezentacja réznych form
wypowiedzi, ¢wiczenia z elementami prezentacji, wypowiedzZ
ustna, analiza probek nagran, dziatania praktyczne, ¢wiczenia
moéwienia i czytania.

koc, poduszka, karki, farby,

kredki,

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektéw uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec
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Ocena formujaca (F)

Forma za]' Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace do osiagniete efekty uczenia sie (wyboér z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)
Cwiczenia F2 - obserwacja podczas zaje¢ / aktywnos¢

P3 - ocena podsumowujaca na podstawie

B4 - wystapienie ocen formujacych

F5 - ¢wiczenia praktyczne

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢
,,X")

Symbol Cwiczenia

efektu F2 F4 F5 P3
W_01 X X X X
U_01 X X X X
K 01 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena koncowa obejmuje przede wszystkim zaangazowanie studenta w proces ksztatcenia oraz aktywny udziat
w ¢wiczeniach. Ze wzgledu na indywidualne predyspozycje glosowe, oceniane s3 przede wszystkim:
systematyczno$¢, otwarto$¢ na prace nad gtosem, umiejetnos¢ stosowania zasad prawidlowej emisji i dbatos¢ o
higiene gtosu.
Kryteria ocen:

— Bardzo dobry (5,0): petne zaangazowanie, widoczny rozwdj i swiadome stosowanie technik emisji.

— Dobry (4,0): regularne uczestnictwo i poprawne wykorzystanie poznanych zasad.

— Dostateczny (3,0): ograniczone zaangazowanie, cze$ciowe opanowanie podstawowych umiejetnosci.

— Niedostateczny (2,0): brak aktywnosci lub nieobecnos¢ uniemozliwiajaca ocene efektéw pracy.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

15 15

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

zapoznanie z literaturg 5 5

samodzielne ¢wiczenia w domu 5 5
suma godzin: 25 25

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)
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12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Przybysz-Piwko M. (red.), Emisja gtosu nauczyciela, Warszawa: Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalnej,
2006.

2. Linklater K., Uwolnij swdj gtos, Krakow: Wydawnictwo Asteria, 2012.

3. Wosik-Kawata D., Podstawy emisji gtosu, Lublin: Wydawnictwo UMCS, 2019.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Walczak-Delezyniska M., Aby jezyk gietki... Wybdr éwiczen artykulacyjnych od ]. Tennera do B. Toczyskiej,
Wroctaw: Wydawnictwo Naukowe DSWE, 2001.

2. Toczyska B., Gtosno i wyraznie, Gdatisk: Wydawnictwo Akademii Muzycznej, 2007.

3. Walencik-Topitko A., Gtos jako narzedzie. Materiaty do ¢wiczen emisji gtosu dla osob pracujgcych gtosem i nad
gtosem, Gdansk: Wydawnictwo UG, 2018.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Joanna Lenart
data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail) jginda@ajp.edu.pl
podpis lenart
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Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia
Poziom studiow Jednolite magisterskie
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiow (lub kod przedmiotu) | C2.2

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Dydaktyka og6lna

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajeé Obowiagzkowe

Modut/specjalizacja C. P_r?ygotowanie pedagogiczne (C2. Podstawy dydaktyki i
emisja glosu)

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw 11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
os6b prowadzacych zajecia

Prof. AJP dr hab. Beata A. Orlowska

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec¢ i liczba godzin w semestrze

., Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec¢ . ) . . g
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | z programem studiow)
Wyktad 15/15 11/4
- 2
Cwiczenia 30/ 30 11/4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Brak.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Przekazanie wiedzy na temat roli i przebiegu procesu nauczania - uczenia sie.

C2 - Rozwiniecie umiejetno$ci planowania i realizowania lekcji zgodnie z obowigzujacymi zasadami dydaktyki.
C3 - Rozwiniecie kompetencji dydaktycznych studentéw, tzn. zdobycie wiedzy o procesach nauczania - uczenia
sie, umiejetnosci projektowania zaje¢ oraz kompetencji spotecznych umozliwiajagcych wspieranie procesu
uczenia sie innych osdb.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow Kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu przedmiot i zadania
dydaktyki ogélnej i dydaktyk szczegotowych, problematyke klasy szkolnej K_W65;
Ww_01 jako srodowiska edukacyjnego, wspotczesne koncepcje nauczania i cele K_W88

ksztatcenia, zagadnienia lekcji jako jednostki dydaktycznej, konieczno$¢
projektowania dziatain edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i
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mozliwos$ci uczniéw, sposoby i znaczenie oceniania osiggnie¢ szkolnych
uczniéw, znaczenia jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela.

Ww_02

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu problematyke
animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad rozwojem ucznia; potrzebe
ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do
uczenia sie i nawykow systematycznego uczenia sie, stymulowania
samodzielnej pracy dziecka lub ucznia w kontekscie uczenia sie przez cate
zycie, rozwijania ciekawos$ci, aktywno$ci, samodzielno$ci poznawczej,
logicznego i krytycznego myslenia, a takze umiejetno$ci korzystania z
réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia lub
wychowanka do samoksztatcenia.

K_W82

W_03

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role nauczyciela i
koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielska
pragmatyke zawodowa - prawa i obowigzki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw, tematyke oceny jakosci
pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela.

K_W70

W_04

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zadania
charakterystyczne dla szkoly lub placéowki systemu oswiaty oraz
$rodowisko, w jakim one dziataja.

K_W89

UMIEJETNOSCI

U_01

Absolwent potrafi wspiera¢ proces nauczania - uczenia sie uczniéw w
oparciu o wiedze w zakresie prawidtowosci i metod efektywnego uczenia
sie.

K_U38

U_02

Absolwent potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan,
postaw, aktywnos$ci w czasie lekcji i innych zaje¢, z uwzglednieniem
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

K_U39

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Absolwent jest gotéw do poszukiwania nowych zasobdw wzbogacajacych
tres$ci nauczania.

K K17

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp.

Tresci wykladow

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

w1

Wprowadzenie do przedmiotu. Zapoznanie z warunkami zaliczenia
przedmiotu.

Gtowne nurty mys$lenia o edukacji i o szkole. Wieloparadygmatowo$¢
podejscia do proces6w nauczania - uczenia sie. Nauczyciel w przestrzeni
szkolne;j.

3

3

w2

Charakterystyka dydaktyki behawiorystycznej, podej$cia normatywnego.

w3

Charakterystyka dydaktyki humanistycznej, podej$cie skoncentrowane na
osobie.

W4

Charakterystyka podej$cia konstruktywistycznego - psychologiczno-
konstruktywistycznego oraz spoteczno - konstruktywistycznego.

W5

Charakterystyka podejscia krytycznego, emancypacyjnego
skoncentrowanego na wspieraniu rozwoju autonomii oraz zdolnoSci
krytycznego my$lenia.
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we Proces ksztatcenia ogdlnego. Wtasciwosci procesu ksztalcenia, 2 2
dyrektywne i niedyrektywne modele procesu ksztatcenia.
w7 Teoria ksztatcenia wielostronnego Wincentego Okonia. 2 2
Razem liczba godzin wykltaddéw 15 15
y e s . , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci ¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Wprowadzenie do przedmiotu. Zapoznanie z warunkami zaliczenia
przedmiotu. 2 2
Sytuacja dydaktyczno-wychowawcza jako podstawowa kategoria analizy i
konstruowania procesu ksztatcenia.
C2 Formutowanie celéw i zadan ksztatcenia przez ucznia i nauczyciela - 4 4
taksonomiczne ujecie celow ksztatcenia, strategia operacjonalizacji
celéw ksztatcenia - jej struktura, zalety i ograniczenia.
C3 Treéci ksztatcenia Zrodta treéci ksztaltcenia, kryteria oraz zasady doboru 4 4
tresci ksztatcenia, uktady tresci ksztatcenia
Cc4 Zasady organizujace przebieg proces6w nauczania-uczenia  sie, 4 4
rekonstrukcja zasady pogladowosci
C5 Metody nauczania - uczenia sie. Metody asymilacji wiedzy, metody 4 4
samodzielnego dochodzenia do wiedzy, metody waloryzacyjne i metody
praktyczne. Metody nauczania - uczenia sie w praktyce.
Ccé6 Rezultaty procesu ksztatcenia. Kategorie rezultatéw, kontrola i ocena, 2 2
btedy oceniania, zewnatrzszkolny i wewnatrzszkolny system oceniania,
ocenianie wspierajace.
c7 Teoria i praktyka ksztalcenia wielostronnego. Strategie ksztatcenia 2 2
(strategia informacyjna, problemowa, emocjonalna, praktyczna) jako
relacje dziatan nauczycieli i uczniéw.
C8 Niepowodzenia szkolne. 2 2
C9 Indywidualizacja procesu Kksztatcenia. Alternatywne rozwigzania 2 2
dydaktyczne.
C10 | Nowoczesne technologie w edukacji szkolne;. 2 2
C11 | Sztuka motywowania uczniéow - wybrane uzasadnienia teoretyczne i 2 2
aplikacje praktyczne.
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 30

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegélnych form

zajec

Metody dydaktyczne (wybor

Forma zajec¢ 2 listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad M4 - metoda programowana Wyktad z wykorzystaniem materiatéw multimedialnych,
wyktad stowno-graficzny z biezacym wykorzystaniem
7Zrédet  internetowych, wyklad problemowy z
wykorzystaniem sprzetu multimedialnego.
Cwiczenia M5 - Metoda praktyczna Pokaz, prezentacja, ¢wiczenia przedmiotowe, metoda

projektéw (miniprojekt).

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych przez

studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczego6lnych

formach zaje¢
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Ocena formujaca (F)

Forma — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowuiqca (P) — podsumowuje
Zané lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace osiagniete efekty uczenia si¢ (wybér z listy)
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)
Wyktad - P1 - Egzamin ustny
Cwiczenia F2 - obserwacja, aktywno$¢ P3 - ocena podsumowujgca powstata na
F3 - praca pisemna, miniprojekt podstawie ocen formujacych, uzyskanych w
F4 - wypowiedz semestrze.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie
(wstawic ,x”

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu - P1 F2 F3 F4 P3
Ww_01 X X X X X
W_02 X X X X X
W_03 X X X X X
W_04 X X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
K 01 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sklad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zajeé oraz wszystkich terminéw egzaminéow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wyklad:

Ocena 5 - dowodzi, ze student/studentka w pelni wykazuje sie wiedzg odpowiadajaca ztozonym celom
ksztatcenia i efektom uczenia sie.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/studentka wykazuje sie wiedza w spos6b wystarczajgco zgodny z zatozonymi
celami ksztatcenia i efektami uczenia sie.

Ocena 3/3,5 - dowodzi, Ze student/studentka wykazuje sie wiedzg nie w peini odpowiadajacym zatozonym celom
ksztatcenia i efektom uczenia sie.

Egzamin z wyktad6w jest egzaminem ustnym.
Cwiczenia:

Ocena 5 - dowodzi, ze student/studentka w pelni wykazuje sie wiedza, umiejetnoSciami i kompetencjami
spotecznymi odpowiadajgcymi ztoZonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/studentka wykazuje sie wiedzg, umiejetno$ciami i kompetencjami
spotecznymi w sposéb wystarczajaco zgodny z zatozonymi celami ksztatcenia i efektami uczenia sie.
Ocena 3/3,5 - dowodzi, ze student/studentka wykazuje sie wiedzg, umiejetno$ciami i kompetencjami

spotecznymi nie w petni odpowiadajgcymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie.

Na ocene koricowa z ¢wiczen sktada sie Srednia ocen za aktywno$¢, miniprojekt i przygotowane wypowiedzi.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta ‘ Liczba godzin
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na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec¢):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 45 45
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury, przygotowanie do zaliczenia 5 5
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. Klus-Stanska D., Paradygmaty dydaktyki ogélnej. Mysle¢ o teorig o praktyce, Warszawa 2018.
2. Bereznicki F., Dydaktyka ksztatcenia ogdlnego, Krakow 2001.
3. Okon W., Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej, Warszawa 1987.
4. Sajdak A., Paradygmaty ksztatcenia studentéw i wspierania rozwoju nauczycieli akademickich. Teoretyczne
podstawy dydaktyki akademickiej, Krakow 2013.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Filipiak E., Rozwijanie zdolnoSci uczenia sie. Z Brunerem i Wygotskim w tle, Sopot 2012
2. Petty G., Nowoczesne nauczanie. Praktyczne wskazowki i techniki dla nauczycieli, wyktadowcdow i
szkoleniowcéw, Sopot 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Prof. AJP dr hab. Beata A. Orfowska
data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail) borlowska@ajp.edu.pl

podpis
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Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia
Poziom studiow Jednolite magisterskie
Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ C3.1

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Metodyka pracy nauczyciela psychologa w przedszkolu
Punkty ECTS 2
Rodzaj zajec obowiagzkowe
C. Przygotowanie pedagogiczne (C3. Przygotowanie
Modul/specjalizacja metodyczne do wykonywania zawodu nauczyciela
psychologa)
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiow 111

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

- Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec¢ ) . . . g
stacjonarne/niestacjonarne | studidow/semestr z programem studiéw)
Wyktad 15/15 11/5
- 2
Cwiczenia 25/25 I11/5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére nabyt podczas realizacji przedmiotu Psychologia
rozwojowa, Podstawy psychometrii, Pedagogika og6lna, Dydaktyka ogdlna.

4. Cele ksztalcenia

C1 przekazanie wiedzy z psychologii edukacji i istoty oddzialywan edukacyjnych i ich znaczenia w rozwoju
dziecka w wieku przedszkolnym oraz zastosowania tej wiedzy w procesach edukacyjnym pracy w przedszkolu.

C2 przekazanie wiedzy o zasadach zastosowania psychologii w porzadkowaniu i podbudowie wiedzy
teoretycznej obejmujgcej kluczowe problemy pracy dydaktyczno-wychowawczej przedszkola, metody i
narzedzia pomiaru i opisu odpowiednie dla psychologii wychowawczej i edukacyjnej oraz zastosowania tej
wiedzy w praktyce spotecznej.

C3 rozwiniecie umiejetno$ci opisu, interpretacji i wyjasniania zachowania dziecka w wieku przedszkolnym w
oparciu o wiedze z zakresu psychologii jej jej subdyscyplin.
C4 wyposazenie w umiejetnos$ci planowania i przeprowadzenia dziatan terapeutycznych.

C5 ksztattowanie $wiadomosci istoty pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz wspoétpracy z
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Odniesienie do
efektu

Symbol

Opis efektu uczenia sie
efektu
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uczenia sie kierunkowego

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu problemy adaptacji
dziecka w przedszkolu i szkole - role przedszkola i rodziny, a takze
Ww_01 znaczenie przygotowania dziecka do nauki w przedszkolu oraz zagadnienia K W72
zwigzane z obowigzkiem szkolnym i dojrzatoscig szkolng - pojecie,
sktadniki i diagnozowanie.

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu problematyke rozwoju
W_02 dziecka w kontekscie edukacji oraz metody zastosowania wiedzy K. W76
psychologicznej w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych.

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu role, zadania i funkcje

W 03 psychologa w przedszkolu, szkole i placéwce systemu oswiaty oraz jego K W77

prawa i obowiazki.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role wspierania rozwoju
dziecka lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji spotecznych i
W_04 komunikacyjnych oraz sposoby wspierania rozwoju spoteczno-moralnego, K_W80
emocjonalnego i samoregulacji, znaczenie wspomagania uczniéw w
adaptacji do przedszkola, szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

Absolwent za i rozumie w pogtebionym stopniu organizacje wsparcia dzieci
lub uczniéw w przedszkolach, szkotach lub placéwkach systemu o$wiaty,

W.05 zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan K W85
pomocowych.
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi wspomagaé dzieci lub ucznidw w adaptacji do
U_01 A K_U32
przedszkola, szkoty, placéwki oswiaty.
Absolwent potrafi diagnozowaé¢ trudnosci przedszkolne, rozwojowe,
U_02 s : K_U31
wspomagac¢ dziecko w rozwoju.
Absolwent potrafi wspomaga¢ nauczycieli i rodzicow lub opiekunéw w K U29
U_03 rozwigzywaniu  probleméw  wychowawczych  oraz = wspieraniu -
wszechstronnego rozwoju dziecka. K U37
KOMPETENC]JE SPOLECZNE

Absolwent jest gotéw do pracy w zespole, pelnienia w nim réznych rél oraz
K 01 wspétpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub (K_K12)
opiekunami uczniéw i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i lokalne;j.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Podstawy prawne i etyczne pracy psychologa w przedszkolu: 2 2
Status prawny psychologa w placéwce o$wiatowej
Standardy etyczne PTP i APA

Dokumentacja psychologiczna i ochrona danych

w2 Rozwéj dziecka w wieku przedszkolnym - kluczowe obszary: 4 4
Rozwéj poznawczy, emocjonalny i spoteczny (3-6 lat)

Kryzysy rozwojowe typowe dla wieku

Czynniki ryzyka i czynniki ochronne

Zaburzenia rozwoju w wieku przedszkolnym - wczesna identyfikacja
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w3

Diagnoza psychologiczna w przedszkolu - narzedzia i metody:
Obserwacja uczestniczaca i nieuczestniczaca

Wywiad z rodzicami i nauczycielami

Standaryzowane narzedzia diagnostyczne

W4

Interwencja psychologiczna w srodowisku przedszkolnym:

Formy pomocy psychologicznej

Podstawowe techniki terapeutyczne

Wspétpraca z nauczycielami

Wsparcie rozwoju emocjonalno-spotecznego (Programy rozwijajace
kompetencje = emocjonalne, Trening umiejetno$ci  spotecznych,
Profilaktyka trudnosci adaptacyjnych)

weé

Praca z rodzing dziecka przedszkolnego:
Wsparcie rodzicéw w trudnos$ciach wychowawczych
Edukacja psychologiczna rodzicow

Razem liczba godzin wykladéw

15

15

Lp.

Tresci ¢cwiczen

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

C1

Obserwacja dziecka w grupie przedszkolne;j:
Techniki obserwacji behawioralnej

Arkusze obserwacyjne - praktyczne zastosowanie
Symulacje obserwacji z nagran wideo

C2

Prowadzenie wywiadu z rodzicem:
Struktura wywiadu psychologicznego
Techniki zadawania pytan

Cwiczenia w parach z feedbackiem

C3

Stosowanie wybranych narzedzi diagnostycznych:

Karty Oceny Rozwoju Psychoruchowego

Rysunek rodziny i rysunek postaci

Testy screeningowe (M-CHAT, Skala Gotowo$ci Szkolnej)

C4

Analiza przypadkéw - trudnosci adaptacyjne:

Studium przypadkéw dzieci z problemami adaptacyjnymi
Planowanie pomocy psychologicznej

Projektowanie wspotpracy z nauczycielami

C5

Techniki zabaw terapeutycznych:

Zabawy rozwijajace kompetencje emocjonalne
Gry i zabawy spoteczne

Praktyczne ¢wiczenia z wykorzystaniem pomocy

Cé

Praca z dzieckiem z zaburzeniami zachowania:
Techniki redukcji zachowan trudnych
Cwiczenia w konstruowaniu planéw behawioralnych

Cc7

Wsparcie dziecka z ASD w przedszkolu:
Dostosowanie Srodowiska

Wizualne pomoce wspomagajace
Strategie komunikacji alternatywnej

C8

Warsztat umiejetnosci spotecznych dla grupy:
Projektowanie i prowadzenie mini-warsztatow
Scenariusze zaje¢ dla dzieci 3-6 lat

C9

Prezentacja projektéw interwencji psychologicznej:
Prezentacja opracowanych przypadkow
Konsultacje zespotowe
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Podsumowanie i ewaluacja

Razem liczba godzin ¢wiczen

25 25

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegélnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 wyktad informacyjny Komputer, projektor
M2 wyktad problemowy
Cwiczenia M3 prezentacja materiatu audiowizualnego, Scenariusze zaje¢, Arkusze obserwacyjne i

M5, ¢wiczenia z  elementami
praca z materiatem zréodtowym,

prezentacji,

karty diagnostyczne
Nagrania wideo prezentujace prace z dzie¢mi
Baza przypadkdéw klinicznych do analizy

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektoéw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania
wiedzy lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy (wybor z

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

listy)
Wyktad F1 sprawdzian wiedzy z zakresu wyktadéw, P3 ocena podsumowu].qca powstata na
F2 obserwacja/aktywnos¢é studenta podstawie ocen formujacych, uzyskanych w
semestrze
Cwiczenia F4 Portfolio obserwacji - 3 arkusze

obserwacyjne

F4 Projekt interwencji
przedszkolnego

F2 obserwacja/aktywnos$¢ studenta

dla przypadku

P3 ocena podsumowujaca powstata na
podstawie ocen formujacych, uzyskanych w
semestrze

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

wX"
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F1 P3 F4 F2 P3
W_01 X X X X X
Ww_02 X X X X X
w_03 X X X X X
W_04 X X X | X X
W_05 X X X X X
U_01 X X X X X
U_02 X X X X X
U_03 X X X X X
K_01 X | X X
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niZ jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena 5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedzg, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi
w petni odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie (progi zaliczeniowe testu
z tre$ci wyktadu: 90-100%; ocena z prac zaliczeniowych - 5,0)

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami
spotecznymi w spos6b wystarczajgco zgodny z zatoZzonymi celami ksztatceni i efektami uczenia sie
(test progi zaliczeniowe testu z tresci wykladu: 70-80%; ocena z prac zaliczeniowych - 4,5; 4,0)

Ocena 3/3,5 - dowodzi, Ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami
spotecznymi nie w peini odpowiadajacymi zatozonym celom ksztalcenia i efektom uczenia sie (progi
zaliczeniowe testu z tre$ci wyktadu: 50-60%; ocena z prac zaliczeniowych - 3,5; 3,0)

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 40 40

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

czytanie literatury 3 3

przygotowanie prezentacji 2 2

przygotowanie do kolokwium 5 5
suma godzin: 50 50

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. Red.T.Wolanczyk, ]. Komender, Zaburzenia emocjonalne i behawioralne u dzieci, Warszawa 2005.

2. ].Piaget, Jak sobie dziecko wyobraza swiat, Warszawa 2012.

3. red.P. C. Kendall, Terapia dzieci i mtodziezy. Procedury poznawczo-behawioralne, Krakow 2010.

4. ]. Morrison , K. Flegel, Wywiad diagnostyczny z dzie¢mi i mtodzieza. Rozpoznanie zgodne z DSM-5.
Krakéw 2018.

5. D. F. Hay, Rozw6j emocjonalny od niemowlectwa do dorastania. Kierunki rozwoju kompetencji
emocjonalnych i probleméw emocjonalnych, Warszawa 2021.

6. red. nauk.: E. Wiecz6r, . Szmalec, G. Brzuzy, Terapeutyczne zabawy w integracji sensorycznej, Warszawa
2019.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. M. LaVigne, Play therapy. 101 zabaw terapeutycznych wspierajacych rozwigzywanie probleméw z

zachowaniem i wzmacniajacych relacje, Warszawa 2023.
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2. E. Goblik-Madej, Podejscie systemowe w terapii zaburzen zachowania dzieci i mtodziezy, ,Psychologia w
Praktyce” 2019, nr 4, s. 39-44.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia
Poziom studiow Jednolite magisterskie
Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ C3.2

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Metodyka pracy nauczyciela w szkole

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajec obowiagzkowe
C. Przygotowanie pedagogiczne (C3. Przygotowanie

Modul/specjalizacja metodyczne do wykonywania zawodu nauczyciela
psychologa)

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 111

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

- Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec¢ ) . . . g
stacjonarne/niestacjonarne | studidow/semestr z programem studiéw)
wyktad 15/15 I11/5 )
¢wiczenia 25/25 I11/5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére nabyt podczas realizacji przedmiotéw: Psychologia
rozwojowa, Podstawy psychometrii, Pedagogika og6lna, Dydaktyka ogdlna.

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy z psychologii edukacji i istoty oddziatywan edukacyjnych i ich znaczenia w rozwoju
dziecka w wieku szkolnym oraz zastosowania tej wiedzy w procesach edukacyjnym pracy w szkole.

C2 Przekazanie wiedzy o zasadach zastosowania psychologii w porzadkowaniu i podbudowie wiedzy
teoretycznej obejmujacej kluczowe problemy pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty, metody i narzedzia
pomiaru i opisu odpowiednie dla psychologii wychowawczej i edukacyjnej oraz zastosowania tej wiedzy w
praktyce spoteczne;j.

C3 Rozwiniecie umiejetnos$ci opisu, interpretacji i wyjasniania zachowania dziecka w wieku szkolnym i
adolescencji w oparciu o wiedze z zakresu psychologii i jej subdyscyplin.

C4 Wyposazenie w umiejetnosci planowania i przeprowadzenia dziatan terapeutycznych.

C5 Ksztattowanie Swiadomosci istoty pracy w zespole, pelnienia w nim roéznych roél oraz wspélpracy z
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Odniesienie do
efektu

Symbol

Opis efektu uczenia sie
efektu
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uczenia sie

kierunkowego

WIEDZA

W_01

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu uwarunkowania
funkcjonowania ucznia w Srodowisku szkolnym: znaczenie uspotecznienia
ucznia i kontaktéw roéwie$niczych, procesy spoteczne w Kklasie,
rozwigzywanie konfliktow w Kklasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzebe rozwijania u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci  spotecznych niezbednych do
nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej i kazdego
ucznia oraz charakterystyke i etiologie potrzeb edukacyjnych ucznidéw;
pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z niepelnosprawnoscig
fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, a takze problemy dzieci
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatyczne;j.

K W73

Ww_02

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu role monitorowania
procesu dydaktyczno-wychowawczego realizowanego w przedszkoluy,
szkole lub placéwce systemu oswiaty; zasady dokonywania diagnozy
sytuacji wychowawczych i sposoby zapobiegania btedom wychowawczym
oraz korygowania negatywnych skutkéw oddziatywan wychowawczych.

K_ W78

W_03

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role diagnozy zespotu
klasowego (strukture grupy, obraz relacji i pozycji ucznidow w grupie) i
zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, zaburzen oraz trudno$ci i ich Zrédel; zagadnienia diagnozy
pozytywnej ucznia (wlasciwosci psychicznych i elementéw Srodowiska
majacych korzystne znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia
(op6znienia, zaburzenia i nieprawidlowos$ci rozwoju); sposdb
opracowywania opinii psychologicznych i formutowania zalecen.

K. W79

W_04

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu znaczenie wspomagania
pracy wychowawczej nauczycieli: sposoby wspétpracy psychologa z
nauczycielami, potrzebe ksztaltowania $rodowiska sprzyjajacego
harmonijnemu rozwojowi uczniéw, model pracy psychologa z zespotem
klasowym oraz integrowanie zespotu klasowego; sposo6b pracy
indywidualnej psychologa z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem,
metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie komunikowania sie oraz
techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem.

K w81

W_05

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role profilaktyki i
promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych programéow
profilaktycznych, zasady promocji i ochrony zdrowia ucznidéw, edukacji
zdrowotnej oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia zwigzane z
promowaniem rozwoju fizycznego i zdrowia psychicznego (ksztattowanie
odpornosci emocjonalnej, prowadzenie treningéw interpersonalnych,
radzenia sobie ze stresem, zarzadzania wlasnymi emocjami), profilaktyka
uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom dyskryminacji, agresji i przemocy
oraz sposoby interwencji w sytuacjach konfliktowych (prowadzenie
mediacji) i kryzysowych (interwencja kryzysowa).

K W83

W_06

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu realizowane przez
psychologa zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne,
diagnostyczne i terapeutyczne.

K_W90

Ww_07

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu sposéb prowadzenia
dokumentacji, w szczegdlnosci dokumentacji prowadzonej przez

K W91
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nauczyciela psychologa, oraz ochrony poufnosci danych.

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi planowac¢ dziatania terapeutyczne i w podstawowym

U_01 s . K_U08
zakresie je przeprowadzic.
Absolwent potrafi skutecznie wspiera¢ dziecko w roéznych trudnych K U26

U_02 sytuacjach. w procesie adaptacji do nowej sytuacji. K_U33
Absolwent  potrafi  diagnozowaé problemy uczniéw, sytuacje K U27

U_03 , co

- wychowawcze K_U30

Absolwent potrafi promowac¢ zdrowy styl Zycia uczniéw, rozwdj i zdrowie
psychiczne, dziata¢ na rzecz profilaktyki uzaleznien, zapobiegania

U_04 U L K_U34
zjawiskom dyskryminacji, agresji i przemocy.
Absolwent potrafi dziata¢ na rzecz profilaktyki uzaleznien, zapobiegania

U_05 zjawiskom dyskryminacji, agresji i przemocy. K_U35
Absolwent potrafi interweniowa¢ w sytuacjach konfliktowych i

U_06 kryzysowych. K_U36
Absolwent potrafi wspomaga¢ rodzicow lub opiekunéw i nauczycieli w

Uu_07 dziataniach wychowawczych. K_U37

KOMPETENC]JE SPOLECZNE

Absolwent jest gotéw do budowania relacji opartej na wzajemnym
zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania i

K 01 . . . : . 9 o K_K09
ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami uczniéw, oraz wiaczania ich
w dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacyjne.
Absolwent jest gotéw do pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz

K_02 wspétpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub K K12
opiekunami uczniéw i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i lokalne;j.

K 03 Absolwent jest gotdw do okazywania empatii dzieciom i uczniom K K18

potrzebujacym wsparcia i pomocy.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Zadania psychologa w szkole w §wietle podstawowych aktéw prawnych. 2 2
w2 Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw - metody, techniki
i narzedzia diagnozowania indywidualnych potrzeb rozwojowych i 3 3
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.
w3 Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania 3 3
probleméw wychowawczych - metody, techniki i narzedzia.
w4 Profilaktyka uniwersalna, selektywna i wskazujagca w pracy psychologa ) )
szkolnego.
w5 Mediacje i interwencja kryzysowa w pracy psychologa szkolnego. 2 2
w6 Wspélpraca psychologa szkolnego z nauczycielami. 2
w7 Zaliczenie wyktadow. 1 1
Razem liczba godzin wykladow 15 15
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Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresciéwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Dokumentacja psychologa szkolnego, organizacja miejsca pracy. 2 2
C2 Rozmowa z dzieckiem przejawiajacym trudno$ci wychowawcze - ) )
przyktadowy schemat, symulacje.
C3 Rozmowa z dzieckiem przezywajagcym trudnosci emocjonalne - 2 2
przyktadowy schemat, symulacje.
C4 Sposoby reagowania w sytuacjach konfliktu miedzy uczniami. 2 2
C5 Praca wychowawcza z klasg - metody, mozliwe trudnosci i sposoby 3 3
reagowania na nie.
Ccé6 Metody i narzedzia pracy na zajeciach rozwijajacych kompetencje 3 3
emocjonalno-spoteczne.
c7 Konstruowanie IPET-u i WOPFU. 3 3
C8 Konstruowanie opinii o wuczniu na potrzeby badan w poradni ) )
psychologiczno-pedagogicznej.
C9 Konstruowanie notatek stuzbowych.
C10 | Rozmowa z trudnymi rodzicami - przyktadowy schemat, symulacje. 2 2
C11 | Wspodtpraca z instytucjami - poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
osrodkami  pomocy  spotecznej, policja, sadem  rodzinnym, 2 2
koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej, fundacjami i organizacjami.
Razem liczba godzin ¢wiczen 25 25

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad Wyktad z wykorzystaniem materiatéw Projektor, komputer, tablica, kreda.
multimedialnych.
Cwiczenia Analiza tekstu zZrédiowego i naukowego, prezentacja | Projektor, komputer, tablica, kreda,

prac, dyskusja, burza mézgéw, metaplan, pogadanka
heurystyczna, mapa mys$li, rozwigzywanie problemu,
prezentacja materiatu audiowizualnego.

kartki

dtugopisy,
WOPFU, IPET, notatki stuzbowe.

tekst zrédlowy i naukowy, biate
papieru,
opinie,

flamastry,
orzeczenia,

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania
wiedzy lub stosowania okres$lonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy (wybor z

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

listy)
Wyktad F2: obserwacja podczas zaje¢ / aktywnos$¢. | P2: kolokwium pisemne.
Cwiczenia F2: obserwacja podczas zaje¢ / aktywno$¢; | P3 ocena podsumowujgca powstata na podstawie

F5: ¢wiczenia praktyczne.

ocen formujacych, uzyskanych w semestrze.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

"X"
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F1 P2 F2 F5 P3
Ww_01 X X X X X
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Ww_02 X X X X X
W_03 X X X X X
W_04 X X X X X
W_05 X X X X X
W_06 X X X X X
Ww_07 X X X X X
U_01 X X X X X
U_02 X X X X X
U_03 X X X X X
U_04 X X X X X
U_05 X X X X X
U_06 X X X X X
U_07 X X X X X
K 01 X X X
K 02 X X X
K_03 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

P2: kolokwium pisemne:

Ocena 5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi w petni
odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedzg, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi w
spos6b wystarczajaco zgodny z zaloZonymi celami ksztatceni i efektami uczenia sie.

Ocena 3/3,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi nie w
peni odpowiadajacymi zatozonym celom ksztalcenia i efektom uczenia sie.

Spos6b wyliczania oceny z egzaminu:
100%-91% poprawnych odpowiedzi - ocena 5
90%-81% poprawnych odpowiedzi - ocena 4,5
80%-71% poprawnych odpowiedzi - ocena 4
70%-61% poprawnych odpowiedzi - ocena 3,5
60%-51% poprawnych odpowiedzi — ocena 3

P3: ocena podsumowujaca (Srednia ocen otrzymanych za przygotowanie 2 scenariuszy (zaje¢ z klasa i
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne):

Ocena 5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetnos$ciami i kompetencjami spotecznymi w peni
odpowiadajgcymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie. Przygotowane przez niego/nig scenariusze
nie zawierajg btedow i brakow.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi w
spos6b wystarczajaco zgodny z zatozonymi celami ksztatceni i efektami uczenia sie. Przygotowane przez
niego/nig scenariusze zawierajg drobne btedy/braki.

Ocena 3/3,5 - dowodzi, Ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi nie w
pelni odpowiadajacymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie. Przygotowane przez niego/nia
scenariusze zawierajg rézne btedy i/lub braki.

Sposob wyliczenia oceny koncowej - $rednia ocena uzyskanych z przygotowanej opinii i orzeczenia -
przedziat ocen:
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5,0-4,75 - ocena 5
4,74-4,25 - ocena 4,5
4,24-3,75 - ocena 4
3,74-3,25 - ocena 3,5
3,24-3,0 - ocena 3

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnoéci Studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 40 40

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

czytanie literatury 3 3
przygotowanie scenariuszy 3 3
przygotowanie do kolokwium 4 4
suma godzin: 50 50

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

3. Pawtowska P., Teczka psychologa dzieciecego, Gdansk 2023.

4. Zabtocka-Zytka L. Jelonkiewicz I, Pomoc psychologiczna dzieciom i miodziezy. Przyktady dziatan,
Warszawa 2025.

Literatura zalecana / fakultatywna:
5. Hay D. F., Rozwdj emocjonalny od niemowlectwa do dorastania. Kierunki rozwoju kompetencji

emocjonalnych i probleméw emocjonalnych, Warszawa 2021.

3. LaVigne M., Play therapy. 101 zabaw terapeutycznych wspierajgcych rozwiqzywanie probleméw z
zachowaniem i wzmacniajqcych relacje, Warszawa 2023.

4. Kendall P. C. (red.), Terapia dzieci i mtodziezy. Procedury poznawczo-behawioralne, Krakéw 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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Wydzial Humanistyczny
Kierunek Psychologia

Poziom studiow Studia jednolite magisterskie
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ C3.3

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Metodyka pracy nauczyciela psychologa w placowkach

Nazwa zajec wspierajacych funkcje przedszkola i szkoty

Punkty ECTS 2
Rodzaj zajeé Obowiazkowe
C. Przygotowanie pedagogiczne (C3. Przygotowanie
Modul/specjalizacja metodyczne do wykonywania zawodu nauczyciela
psychologa)
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiéw 111

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

o0s6b prowadzacych zajecia Mgr Marta Wawrzyniak

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaieé Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
1e stacjonarne/niestacjonarne | studidéw/semestr z programem studiéw)
Wyktlady 15/15 111/6 )
Cwiczenia 25/25 111/6

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Pozytywna ocena uzyskana z przedmiotéw: Podstawowe umiejetnosci psychologiczne, Trening psychologiczny,
Wprowadzenie do psychologii spotecznej, Sytuacje kryzysowe w zyciu cztowieka, Wprowadzenie do psychologii
rozwojowe;j.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studentéw w wiedze do wykonywania zadan psychologa w placowkach oswiatowych
i pozaszkolnych wspierajacych funkcje przedszkola i szkoty.

C2 Rozwiniecie umiejetnos$ci studentéw do rozpoznawania sytuacji ucznia, jego potrzeb mozliwosci, a takze

rozpoznawania ztozonych relacji miedzy przedszkolem, szkota, rodzing i innymi placéwkami oraz do planowania
w nich dziatan diagnostycznych, terapeutycznych i profilaktycznych.

C3 Ksztattowanie postaw wrazliwosci i refleksyjnosci studentéw nad okazywaniem empatii oraz pomocy
podczas podejmowania dzialan wychowawczych, terapeutycznych i profilaktycznych w placéwkach
wspierajacych z dziecko i jego rodzine.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéow Kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
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WIEDZA

Absolwent zna i rozumie w rozszerzonym zakresie i na pogltebionym
poziomie cele, sposoby organizacji i funkcjonowania instytucji zycia
spotecznego realizujgcych cele i zadania pomocowe, terapeutyczne,
psychoprofilaktyczne, psychoedukacyjne, zwlaszcza w zakresie systemu
ochrony zdrowia, systemu edukacyjnego, opieki spotecznej, wymiaru
sprawiedliwo$ci.

W_01 K_ W08

Absolwent zna i rozumie w poszerzonym zakresie i na poglebionym
Ww_02 poziomie funkcjonowanie uczestnikow dziatalnosci psychoedukacyjnej, K W41
psychoprofilaktycznej, pomocowej i terapeutyczne;j.

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu problematyke rozwoju
W_03 dziecka w kontekscie edukacji oraz metody zastosowania wiedzy K_W76
psychologicznej w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role wspierania rozwoju
dziecka lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji spotecznych i
komunikacyjnych oraz sposoby wspierania rozwoju spoteczno-moralnego,
Ww_04 emocjonalnego i samoregulacji, znaczenie wspomagania uczniéw w K W80
adaptacji do przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty oraz
konieczno$¢ wspierania uczniow lub wychowankéw w radzeniu sobie z
problemami wieku dorastania.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu metodyke prowadzenia
dziatan edukacyjnych przez nauczyciela psychologa: zasady projektowania
zaje¢ z uczniami, doboru metod, form pracy i $srodkéw dydaktycznych,
W_05 projektowania zaje¢ (warsztatow) dla nauczycieli, a takze sposoby K_ W84
realizacji zaje¢ z dzie¢mi, uczniami lub wychowankami w réznym wieku i o
réznych mozliwos$ciach psychofizycznych.

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu organizacje wsparcia
dzieci lub uczniéw w przedszkolach, szkotach lub placéwkach systemu
W_06 o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji K_W85
dziatan pomocowych.

Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu poradnictwo
psychologiczno-pedagogiczne: zasady dokonywania diagnozy, opiniowania
i orzekania, doradztwo edukacyjno-zawodowe oraz zasady wspotpracy
przedszkola, szkoly lub placéwki systemu os$wiaty z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.

Ww_07 K_W86

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu role psychoedukacji,
zasady udzielania porad psychologicznych, wspomagania rodzicéow lub
opiekunéw w dziataniach wychowawczych oraz wspierania rozwoju dzieci
w_08 i mtodziezy, zasady prowadzenia warsztatow dla uczniéw, nauczycieli i K_W87
rodzicow lub opiekunéw, dziatania na rzecz popularyzacji wiedzy
psychologiczne;j.

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi nawigzywac i podtrzymywac kontakt psychologiczny na
poziomie pogtebionym, wykorzysta¢ umiejetno$¢ komunikowania sie z
U_01 réznymi kregami odbiorcéw z uzyciem specjalistycznej terminologii i K_U04
prowadzenia dyskusji do tworzenia i utrzymywania witasciwych relacji w
zwiazku z prowadzong dziatalno$cia
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U_02

Absolwent potrafi wspéipracowa¢ w zespole praktykéw i badaczy,
inicjowa¢ prace projektowe, wyznacza¢ oraz przyjmowac zadania i
wspolne cele dziatania, przyjac role lidera w zespole, organizowac prace
innych os6b: wyznaczac cele, zadania, prowadzi¢ monitoring i ewaluacje
realizowanych zadan

K_U13

U_03

Absolwent potrafi planowa¢ dziatania terapeutyczne i w podstawowym
zakresie je przeprowadzié

K_U08

U_04

Absolwent potrafi skutecznie wspieraé¢ dziecko w procesie adaptacji do
nowej sytuacji.

K_U26

U_05

Absolwent potrafi wspiera¢ nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych.

K_U28

U_o6

Absolwent potrafi dziata¢ na rzecz profilaktyki uzaleznien, zapobiegania
zjawiskom dyskryminacji, agresji i przemocy.

K_U35

KOMPETENC]E SPOLECZNE

K 01

Absolwent jest gotow do postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i
normami etycznymi w dziatalno$ci zawodowej, kierujac sie szacunkiem dla
kazdego cztowieka, przestrzegania solidarnosci zawodowej, uznawania
dobra klienta/pacjenta ponad interesem grupy zawodowej, poddawania sie
superwizji, kierowania sie warto$ciami samoksztalcenia, samorozwoiju,
permanentnego uczenia sie, odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej, z
uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych, promujac i
rozwijajac w prowadzonej dziatalnos$ci zasady etyki zawodowej, kulture
projakosciowg oraz kulture wspétpracy

K K01

K 02

Absolwent jest gotéw do projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju
szkoty lub placowki systemu o$wiaty oraz stymulowania poprawy jako$ci
pracy tych instytucji

K K11

K 03

Absolwent jest gotow do pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz
wspétpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub
opiekunami uczniéw i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i lokalnej.

K K12

6. Tresci programowe
programem studiéw):

oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z

Lp. Tresci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 System instytucjonalnego wsparcia dziecka i1 rodziny w Polsce. 3 3
- Miejsce i rola psychologa w sieci placowek o§wiatowych i pomocowych.

w2 Podstawy prawne pracy psychologa w instytucjach wspierajacych 3 3
edukacje.
- Akty prawne MEN, MRPiPS i Ministerstwa Sprawiedliwo$ci.

w3 Etyka i odpowiedzialno§¢ zawodowa psychologa w pracy 2 2
miedzyinstytucjonalnej.

w4 Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela psychologa w 2 2
poszczeg6lnych placowkach systemu o$wiaty: zadania i organizacja pracy
nauczyciela psychologa.

W5 Psychologiczna profilaktyka i interwencja kryzysowa w S$rodowisku 2 2
edukacyjnym, pomocowym i terapeutycznym. Koordynacja systemu
wsparcia i praca zespotowa psychologa.
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w6 Dialog motywujacy w pracy relacyjnej psychologa. 2 2
w7 Kolokwium pisemne. 1 1
Razem liczba godzin wykladow 15 15
e s . , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci ¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Psycholog w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j 2 2
—  Struktura i funkcjonowanie poradni - diagnoza, orzecznictwo,
opinie.
— Wspotpraca poradni ze szkotg, rodzing i innymi instytucjami.
— Rola psychologa w zespotach orzekajacych i wczesnym
wspomaganiu rozwoju dziecka.
— Wspotpraca poradni ze szkotami, rodzinami i instytucjami
zewnetrznymi (OPS, sad, MOW).
C2 Specyfika pracy psychologa w Mlodziezowym Osrodku 2 2
Wychowawczym i Mlodziezowym OsSrodku Socjoterapii - cele,
zadania, organizacja pracy
— Diagnoza i terapia wychowankoéw z niedostosowaniem
spotecznym.
— Resocjalizacja i wsparcie emocjonalne mtodziezy - metody pracy,
trening umiejetnosci spotecznych.
— Wspotpraca psychologa z rodzing wychowanka, szkolg i sadem
rodzinnym.
C3 Rola psychologa we wspélpracy z policja 2 2
— interwencje kryzysowe, Niebieska Karta, praca z ofiarami i
sprawcami przemocy.
— Psychologia policyjna - komunikacja w sytuacjach kryzysowych,
przestuchanie matoletniego $wiadka.
— Wspbtpraca szkoty i policji w zakresie profilaktyki zachowan
ryzykownych i przestepczo$ci nieletnich.
C4 Praca psychologa w placowkach ksztaltcenia specjalnego 2 2
— Ogoélna charakterystyka pracy z dzieémi i mlodzieza =z
niepelnosprawnoscig intelektualng, sensoryczng i sprzezona.
— Szkolnictwo specjalne, OREW, Specjalne OS$rodki Szkolno-
Wychowawcze
— Diagnoza funkcjonalna i planowanie indywidualnych programéw
terapeutycznych (IPET).
— Wspotpraca psychologa z zespotem specjalistow: pedagogiem
specjalnym, logopeda, terapeuta SI.
— Praca z rodzing dziecka z niepeilnosprawnoscia - wsparcie
emocjonalne i poradnictwo.
C5 Praca psychola w Osrodkach Pomocy Spotecznej (OPS/ MOPS / CUS) 2 2

— Zadania os$rodkéw pomocy spotecznej i centrow ustug
spotecznych.

— Praca psychologa w systemie pomocy spotecznej - diagnoza,
wsparcie, interwencja.

— Wspoétpraca z rodzinami dysfunkcyjnymi, przemocowymi,
zagrozonymi wykluczeniem.

— Wspoétpraca miedzyinstytucjonalna: szkota - OPS - sad -
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poradnia.
cé6 Specyfika pracy psychologa w placowkach opiekunczo- 2 2
wychowawczych: w internacie, bursie
— Wsparcie wychowawcze i emocjonalne mtodziezy przebywajacej
poza domem rodzinnym.
— Wspotpraca psychologa z wychowawcami internatu i rodzing
ucznia.
c7 Praca psychologa w Sadzie Rodzinnym - zadania, odpowiedzialnos¢, 2 2
ograniczenia
— Opiniowanie psychologiczne w sprawach rodzinnych,
opiekunczych i nieletnich.
— Mediacje rodzinne i interwencje w sytuacjach konfliktowych.
— Zasady etyczne i formalne opiniowania sgdowego - obiektywizm,
bezstronnosé, poufnosé.
C8 Psycholog jako konsultant i doradca metodyczny w O$rodku 2 2
Doskonalenia Nauczycieli (ODN)
— Zadania ODN i rola psychologa w podnoszeniu jakosci pracy
szkoty.
— Wspieranie kompetencji emocjonalnych i wychowawczych
nauczycieli.
— Psycholog jako trener, doradca i superwizor kadry pedagogicznej.
— Projektowanie i prowadzenie warsztatéw oraz szkolen dla
nauczycieli.
— Wypalenie zawodowe nauczycieli i metody wsparcia
psychologicznego.
C9 Prezentacja poréwnawcza rol psychologa w poznanych placowkach 2 2
wspierajacych funkcje wychowawcza szkoty
— Poréwnanie zadan psychologa w réznych placéwkach - wspélne
kompetencje i specyfika.
— Zestawienie najwazniejszych informacji dotyczacych
charakterystycznych zadan, dokumentacji oraz wskazanie na sie¢
wspotpracy miedzyinstytucjonalnej;
C10 | Trening umiejetno$ci spotecznych i emocjonalnych 2 2
— przygotowanie scenariusza zaje¢ dla mtodziezy z zakresu
zagrozenia niedostosowania spotecznego i dla ucznia wysoko
wrazliwego
C11 | Opracowanie projektu warsztatu lub szkolenia dla nauczycieli w 2 2
ramach ODN
— przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego wsréd
nauczycieli - wsparcie kompetencji emocjonalno-spotecznych;
—  bank dobrych praktyk - na podstawie kwerendy literatury
C12 | Opracowanie planu pracy psychologa dla danej placowki o§wiatowej 2 2
(np. roczny plan dziatan profilaktycznych).
C13 | Kolokwium pisemne 1 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 25 25

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegodlnych form zaje¢

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
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Wyktad M2 - wyktad z elementami dyskusji Literatura przedmiotu
M3- pokaz prezentacji multimedialnej Komputer,
Projektor multimedialny
Cwiczenia M3- pokaz prezentacji multimedialnej Literatura przedmiotu

M5- ¢wiczenia przedmiotowe: analiza
przeczytanych tresci z literatury przedmiotu;
Pokaz: Cwiczenia z
multimedialnej;

elementami prezentacji

Komputer,
Projektor multimedialny

Artykuty papiernicze (markery, brystole
itp.)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektéw uczenia sie na poszczegdlnych formach zaje¢

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Wyktad

F2- aktywnos$¢ podczas wyktadu/obserwacja

P2 - kolokwium pisemne

Cwiczenia

F2 - obserwacja/aktywno$¢ podczas ¢wiczen
F4- wystapienie z opisem prezentacji multimedialnej,
praca pisemna (Plan pracy psychologa)

P2 - kolokwium pisemne

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x”)

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu F2 P2 F2 F4 P2
w_01 X X X X X
W_02 X X X X X
W_03 X X X X X
W_04 X X X X X
W_05 X X X X X
W_06 X X X X X
W_07 X X X X X
W_08 X X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
U_03 X X X X
U_04 X X X X
U_05 X X X X
U_06 X X X X
K 01 X X X X
K 02 X X X X
K_03 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Zaliczenie z wyktadéw i éwiczen na podstawie:
— obecnosci na zajeciach;
— aktywnego uczestnictwa w zajeciach, wykazywania sie znajomosSciga dokonanej kwerendy literatury
przedmiotu oraz realizacji zadan praktycznych (terminowe realizowanie przydzielonych zadan);
— uzyskanie pozytywnych ocen z dwéch kolokwidéw pisemnych ( zaréwno z ¢wiczen oraz z wyktadéw);
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Zaliczenie kolokwium pisemnego - kryteria dla wyktadéw i éwiczen:

Zastosowanie systemu punktowego - oceny wedlug nastepujacej skali (wyrazone w %):
0-49% - ocena 2,0

50-59% - ocena 3,0

60-69% - ocena 3,5

70-79% - ocena 4,0

80-89% - ocena 4,5

90-100% - ocena 5,0

Ocena 5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedzg, umiejetnosSciami i kompetencjami spotecznymi w petni
odpowiadajgcymi zatozonym celom ksztatcenia i efektom uczenia sie dla przedmiotu techniki Metodyka pracy
nauczyciela psychologa w placéwkach wspierajacych funkcje przedszkola i szkoty.

Ocena 4/4,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi w
spos6b wystarczajaco zgodny z zalozonymi celami ksztatceni i efektami uczenia sie dla przedmiotu Metodyka
pracy nauczyciela psychologa w placéwkach wspierajacych funkcje przedszkola i szkoty.

Ocena 3/3,5 - dowodzi, ze student/ka wykazuje sie wiedzg, umiejetno$ciami i kompetencjami spotecznymi nie
w petni odpowiadajacymi zatozonym celom ksztalcenia i efektom uczenia sie dla przedmiotu Metodyka pracy
nauczyciela psychologa w placéwkach wspierajgcych funkcje przedszkola i szkoty.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnoéci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 40 40
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia
Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
Czytanie literatury przedmiotu 5 5
Przygotowanie sie do zaliczen 5 5
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 2 2
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. K. Stemplewska-Zakowicz, Diagnoza psychologiczna. Diagnozowanie jako kompetencja profesjonalna,

Gdansk 2016.

o Utk W

Warszawa 2013.

B. Krajewska, Instytucje wsparcia dziecka i rodziny. Zagadnienia podstawowe, Krakéw 2010.
G. Katra, E. Sokotowska, Rola i zadania psychologa we wspétczesnej szkole, Warszawa 2016.
H. Liberska, ]. Tempata, Psychologia wychowania. Wybrane problemy, Warszawa 2020.

Z. Gas, Psycholog w szkole: koncepcje, Lublin 2024.
B. Kotaczkowska, M. Ratajczak, Pomoc spoteczna. Wybrane instytucje pomocy rodzinie i dziecku,
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Literatura zalecana / fakultatywna:
1. M. Stepulak, Psycholog jako zawdd zaufania spotecznego, Lublin 2007.

2. D.Bednarek, Zawdd psycholog. Regulacje prawne i etyka zawodowa, Warszawa 2020.
3. ].L.Franczyk, Etyczne aspekty pracy psychologa, Krakdw 2024.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Marta Wawrzyniak

data sporzadzenia / aktualizacji 27.02.2026

dane kontaktowe (e-mail) mwawrzyniak@ajp.edu.pl
podpis
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